
 



 

 
 ค ำน ำ 

 ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ก าหนดให้สถานศึกษาจัดท าแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปี ที่สอดคล้องกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการและส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพ่ือถือ
เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานในภาพรวมของสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี โดยเน้นการจัดท าแผนแบบ
บูรณาการและมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงาน เพ่ือให้ทิศทางการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล               
และสามารถตรวจสอบได้ 

 งานวางแผนและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 
ตามนโยบายส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และสอดคล้องปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อย
แล้ว ซึ่งหวังเป็นอย่างยิ่งว่าข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกท่าน จะได้ถือปฏิบัติตามโครงการ
ต่างๆ ที่บรรจุไว้ในแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙  เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล เป็นประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน นักศึกษา และสถานศึกษาต่อไป 
 
 

 ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 วิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 

กันยายน ๒๕๖๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

สำรบัญ 
 

หน้ำ 
ส่วนที่  ๑  บทน า 
 ๑.๑ วิสัยทัศน์/พันธกิจ/ยุทธศาสตร์ สอศ. ๑  
 ๑.๒ ภารกิจและนโยบาย ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ๒  
 ๑.๓ นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ๓ 
 ๑.๔ แผนภูมิส่วนแบ่งราชการ สอศ. ๘ 
 ๑.๕ นโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 9 

ส่วนที่  ๒  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา   
๒.๑  ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ของสถานศึกษา ๑3 
๒.๒  จุดเน้นในการพัฒนาสถานศึกษา และความโดดเด่น ๑5 
๒.๓  กลยุทธ์ และโครงการของสถานศึกษา ปีปัจจุบัน ๑6 
๒.๔  ประวัติ ความเป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานที่ ๑8 
๒.๕  แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร ของสถานศึกษา ๒3 
๒.๖  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา ๒4 
๒.๗  ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา ของสถานศึกษา 29 

ส่วนที่  ๓  แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายงบประมาณ   
๓.๑  ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ของสถานศึกษา ในปี ๒๕๖9 ๓2 
๓.๒  สรุปงบหน้ารายจ่าย ๓5 

ส่วนที่  ๔  ภาคผนวก   
๔.๑  โครงการตาม พ.ร.บ. ตามงบประมาณ 62 
๔.๒  สรุปยอดจัดสรรวัสดุการศึกษา (วัสดุฝึก)  ๖6 
4.3  สรุปยอดจัดสรรวัสดุส านักงาน 67 
๔.๓  ค าสั่งคณะกรรมการบริหารงบประมาณส าหรับสถานศึกษา ๖9 

  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9                
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๑ 
 

ส่วนที่ ๑ 
บทน ำ 

วิสัยทัศน์  พันธกิจ และเป้ำหมำยบริกำร 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรอำชีวศึกษำ 

 
๑.๑ วิสัยทัศน์/พันธกิจ/ยุทธศำสตร์ ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
      วิสัยทัศน์ (vision) 
 ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพ่ือการพัฒนาประเทศ โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 พันธกิจ 
 ๑. ผลิตและพัฒนาก าลังคนสายอาชีพ ให้เป็นก าลังคนที่มีคุณภาพและสมรรถนะสูง ตอบโจทย์การพัฒนา
ประเทศ 
 ๒. เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึงระบบการเรียนรู้วิชาชีพ ด้วยรูปแบบวิธีการที่ยืดหยุ่น 
หลากหลาย ตอบสนองต่อความต้องการในการเรียนรู้และพัฒนาอาชีพของคนทุกช่วงวัย  
 ๓. เสริมสร้างและขยายภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือการระดมทรัพยากร และยกระดับคุณภาพ การ
อาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ  
 ๔. ยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ให้มีความทันสมัย ตอบโจทย์การศึกษาแห่งอนาคต 
และเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานทั้งในระดับชาติและระดับสากล  
 ๕. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูงขึ้น  
 6. พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 
 

แนวคิดในกำรจัดกำรพัฒนำอำชีพ  
 ส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษา มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และสร้างความเข้มแข็งให้กับ
ประชาชน 
 

แนวทำงกำรท ำงำน  
 OVEC ONE Team : พัฒนาอาชีวศึกษา "ท าดี ท าได้ ท าทันที" 
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๒ 
นโยบำยกำรพัฒนำอำชีวศึกษำ 
 ขับเคลื่อนการด าเนินงานผ่าน 8 วาระงานพัฒนาอาชีวะ (8 Agenda) ดังนี้ 
 ประเด็นกำรพัฒนำที่ 1 ส่งเสริมกำรเรียนรู้อำชีวศึกษำทุกท่ีทุกเวลำ (Anywhere Anytime) 
  1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแพลตฟอร์มและสื่อการเรียนรู้ 
  1.2 สนับสนุนการจัดหาอุปกรณ์การเรียนและการฝึกปฏิบัติที่เหมาะสม ทันสมั 
  1.3 ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือคนทุกช่วงวัย (Vocational Education for All) 
 ประเด็นกำรพัฒนำที่ 2 ปฏิรูประบบอำชีวศึกษำและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
  2.1 สร้างความเข้มแข็งให้กับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
  2.2 เสริมสร้างคุณภาพให้กับสถานศึกษาทุกแห่ง (Quality for All) 
  2.3 ปฏิรูประบบการจัดการเรียนการสอนและการนิเทศติดตาม 
  2.4 ขับเคลื่อนระบบคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา (Credit Bank) 
  2.5 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ(วิชาชีพ วิชาการ วิชาชีวิต) 
  2.6 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียนและสร้างเป้าหมายชีวิตให้กับผู้เรียนอาชีวศึกษา (Coaching) 
  2.7 ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอาชีวศึกษา 
  2.8 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการจัดการเรียนการสอน 
 ประเด็นกำรพัฒนำที่ 3 เสริมสร้ำงอำชีวศึกษำแห่งควำมสุข ปลอดภัย และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาแห่งความสุข (ห้องเรียนดี สุขาดี ฯลฯ) 
  3.2 เสริมสร้างสถานศึกษาปลอดภัยและวิทยาลัยสีขาว 
  3.3 สร้างและส่งเสริมการรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน และมุ่งสู่การใช้พลังงานสะอาด 
 ประเด็นกำรพัฒนำที่ 4 พัฒนำทักษะและสมรรถนะวิชำชีพก ำลังคน (Skill Certificate) 
  4.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาสมรรถนะก าลังคน ตามแนวทาง (Up-Skill / Re-Skill / New-Skill) 
  4.2 ขับเคลื่อนการฝึกอบรมวิชาชีพเพ่ือรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) 
  4.3 ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn) 
  4.4 เสริมสร้างความเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ (Entrepreneurship) 
 ประเด็นกำรพัฒนำที่ 5 พัฒนำภำคีเครือข่ำยและเสริมพลังควำมร่วมมือ 
  5.1 สร้างและพัฒนาความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
  5.2 ขับเคลื่อนและเสริมพลังกลไก อ.กรอ.อศ. 
  5.3 เชื่อมโยงการจัดการศึกษาภายในกระทรวงศึกษาธิการ (Connext MOE) 
  5.4 ผลักดันการขับเคลื่อนการด าเนินงานตามกรอบความร่วมมือ (Active MOU/MOA) 
 ประเด็นกำรพัฒนำที่ 6 ยกระดับกำรบริหำรและพัฒนำบุคลำกรอำชีวศึกษำ 
  6.1 พัฒนาและปรับปรุงแนวปฏิบัติในการบริหารงานบุคคลทุกมิติ 
  6.2 แก้ไขปัญหาความขาดแคลนครู บุคลากร และส่งเสริมครูคืนถ่ิน 
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๓ 
  6.3 แก้ไขปัญหาหนี้สินและพัฒนาทักษะด้านการเงินแก่ครูและบุคลากร 
  6.4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร สู่การเป็นบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
 ประเด็นกำรพัฒนำที่ 7 เสริมสร้ำงภำพลักษณ์อำชีวศึกษำยุคใหม่ 
  7.1 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม Fix it - จิตอาสา 
  7.2 ส่งเสริมและสนับสนุน Soft Power อาชีวศึกษา 
  7.3 พัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กรที่ตอบโจทย์สังคม 
  7.4 เชิดชูเกียรติศิษย์เก่าดีเด่น/สร้างต้นแบบรุ่นพี่อาชีวะ (Senior Idol) 
 ประเด็นกำรพัฒนำที่ 8 เพิ่มประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 
  8.1 ปฏิบัติราชการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  8.2 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการบริหารจัดการ 
อาชีวศึกษา 
  8.3 พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงาน/ปรับลดภาระงานที่ไม่จ าเป็นหรือซ้ าซ้อน 
  8.4 ปรับปรุงและแก้ไขกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง ให้มีควาทันสมัย 
 
มำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำ  
 มำตรฐำนที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่พึงประสงค์ 
  การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้        
มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
   1.1 ด้านความรู้  
         ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติ 
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียนหรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตาม 
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา       
   1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
          ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต 
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการ 
ด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี 
  1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
        ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี 
ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาท
หน้าที่ ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมี
จิตส านึกรักษ์ สิ่งแวดล้อม 
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๔ 
 มำตรฐำนที่ 2 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 
    สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ      
ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับ
ดูแล สถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้      
   2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  
        สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถาน 
ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติม ให้ทัน
ต่อ การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการหรือ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง        
  2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา                 
       สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่าง เป็น
ระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม และความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพจัดการ 
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัย เรียนและวัยท างาน ตาม
หลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาและ  การประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียน
การสอนรายวิชา  ให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์       
  2.3 ด้านการบริหารจัดการ               
        สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่  ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณ
ของ สถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ        
  2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ                
         สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญที่ 
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู 
บุคลากร ทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถาน
ประกอบการ และ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
 มำตรฐำนที่ 3 กำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 

สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดท า 
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้        

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้                 
      สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและ 

ต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการ
และ วิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้        
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๕ 
3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
      สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดย 

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได้ ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน  
 

แนวทำงกำรขับเคลื่อนนโยบำยไปสู่กำรปฏิบัติ 
 ระดับส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
  1. ให้ถือว่านโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 ฉบับนี้ เป็นนโยบายการปฏิบัติราชการของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ตามความในมาตรา 16 วรรคสอง แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจกรรมบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 2. ให้หน่วยงานระดับส านัก/ศูนย์/กลุ่ม/หน่วย ในส่วนกลางของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ขับเคลื่อนบทบาทภารกิจของหน่วยงานให้สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษาของส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 ในทุกประเด็นที่เกี่ยวข้อง ตามที่
ส านักนโยบายและแผนการอาชีวศึกษาก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา 
(Action Plan) และรวมถึงนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 ด้วย 
 3. ให้หน่วยงานระดับส านัก/ศูนย์/กลุ่ม/หน่วย ในส่วนกลางของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
น านโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 – 2569 และนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 – 2569 ไปเป็นกรอบแนวทางในการจัดท าและเสนอค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของหน่วยงาน ทั้งในมิติงานเชิงหน้าที่ (Function) และงานเชิงนโยบายและยุทธศาสตร์ 
(Agenda) 
 4. ให้มีกลไกการขับเคลื่อนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 ในรูปแบบคณะกรรมการประกอบด้วย คณะกรรมการขับเคลื่อน
โยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนโยบายการพัฒนา
อาชีวศึกษา เพ่ือให้การขับเคลื่อนการด าเนินงานตามนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมี
ประสิทธิผล มีประสิทธิภาพ และบังเกิดผลสัมฤทธิ์เชิงบทบาทภารกิจที่เป็นรูปธรรม 
 ระดับสถำนศึกษำ (วิทยำลัยและสถำบันกำรอำชีวศึกษำ) 
 1. ให้สถานศึกษาของรัฐ ทั้งวิทยาลัยและสถาบันการอาชีวศึกษา ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาน านโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 และนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ 
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๖ 
พ.ศ. 2568 – 2569 ไปเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติราชการตามบทบาทภารกิจของสถานศึกษาและ
ด าเนินการตามแนวทางหรือแผนการด าเนินงานที่หน่วยงานส่วนกลางผู้รับผิดชอบการขับเคลื่อนโยบาย 
ก าหนด 
 2. ให้สถานศึกษาให้ความร่วมมือกับหน่วยงานส่วนกลางในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
และหน่วยงานในระดับพ้ืนที่ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ กรณีการติดตามและประเมินผลการ
ขับเคลื่อนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและกระทรวงศึกษาธิการ 
 3. ส าหรับสถานศึกษาของเอกชนพิจารณาร่วมขับเคลื่อนการด าเนินงานตามนโยบายในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
และเป็นประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษาส าหรับการกิจของหน่วยงานและสถานศึกษาที่ปฏิบัติใน
ลักษณะงานในเชิงหน้าที่ (Function) งานเชิงนโยบายและยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานเชิงพ้ืนที่ (Area) ซ่ึง
ได้ด าเนินการอยู่ก่อนแล้ว หากมีความคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 ข้างต้น ให้ถือว่าภารกิจนั้นเป็นส่วนหนึ่งของ
นโยบายนี้ และเป็นหน้าที่ที่หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจะต้อง
ขับเคลื่อนด าเนินการให้บังเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม 
 

นโยบำยหลัก 
 1. ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา(Quality) 
 2. ยกระดับความร่วมมือ (Cooperation)  
 3. ขยายโอกาสการอาชีวศึกษา (Equity) 
 4. เสริมสร้างอาชีวศึกษาปลอดภัย (Safety) 
 5. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (Efficiency) 
 

นโยบำยเร่งด่วน Quick win 
 1. บริหารงานบุคคลและวิทยฐานะ ของข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และข้าราชการพลเรือน 
 2. ยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ในทุกระดับการศึกษา (ปวช. ปวส. ป.ตรี) 
 3. ยกระดับโครงการอาชีวะอยู่ประจ า เรียนฟรี มีอาชีพ 
 4. ขับเคลื่อนโครงการทวิศึกษาแนวใหม่ 
 5. ขับเคลื่อนศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชน (Fix it Center) 
 6. ขับเคลื่อนศูนย์ความปลอดภัย 
 7. ปฏิรูปกลุ่มวิทยาลัยเกษตรและประมง 
 8. ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 
 9. ปรับปรุงกฎ ประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง 
 10. ขับเคลื่อนบริหารงานการศึกษาพิเศษอาชีวศึกษา 
 11. ขับเคลื่อนศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา (CVM) 
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๗ 
 
 

ยุทธศำสตร์ 
๑. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
๒. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
๕. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
๖. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
 

๑.๒ ภำรกิจและนโยบำย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
การขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบาย เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ การ

ผลิตและพัฒนาก าลังคน 
อาชีวศึกษาสู่สากล พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๖๙ คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา ดังนี้ 
๑) ด้านการเพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ ก าหนดเป้าหมายของการด าเนินงานโดย 
    ๑.๑) รักษาเป้าหมายผู้เรียนในระดับ ปวช. การเพิ่มปริมาณผู้เรียนในระดับ ปวส. 
    ๑.๒) ลดปญหาการออกกลางคัน โดยวางเป้าหมายใหลดลงร้อยละ ๕ ด้วยการปองกัน/ดูแล

รายบุคคล การวิจัยพัฒนา แกปญหา 
รายวิทยาลัย/รายสาขาวิชา การวิเคราะห์แกปญหาเชิงระบบ กลุ่มเป้าหมายใน ๕๐ วิทยาลัยที่มีปญหา

การออกกลางคันสูง 
    ๑.๓) จัดการเรียนการสอนในระดับพื้นท่ีและภาพรวมตามความตองการในแต่ละสาขา 
    ๑.๔) เปิดโอกาสใหนักเรียนเขาเรียนสายอาชีพด้วยระบบโควตา 
    ๑.๕) เขาถึงกลุ่มเป้าหมายผู้มีสวนส าคัญตอการเลือกเรียนอาชีวศึกษาในเชิงรุก ซึ่งได้แก่ นักเรียน 

และผู้ปกครอง 
๒) ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ 
    ๒.๑) จัดอาชีวศึกษาครอบคลุมทุกพ้ืนที่ สาขาอาชีพ การขยายกลุ่มเป้าหมาย 
    ๒.๒) จัดตั้งสถาบันการอาชีวศึกษาในรูปแบบกลุมจังหวัด ๑๘ กลุมจังหวัดและกรุงเทพมหานคร 

รวม ๑๙ สถาบัน และสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร ภาคละ ๑ แหง จ านวน ๔ แหง 
    ๒.๓) จัดตั้งสถานศึกษาอาชีวะอ าเภอในกลุมอ าเภอชั้นหนึ่ง 
    ๒.๔) สงเสริมการจัดอาชีวะชายแดนใต้สู่สันติสุข ศูนย์ฝกอบรมอาชีวะ อาชีวะสองระบบ และการ

จัดหลักสูตรอาชีวะทองถิ่น และสนับสนุนทุนการศึกษาแกผู้ด้วยโอกาส 
    ๒.๕) มุ่งผลิตและพัฒนาก าลังคนในสาขาที่เป็นความตองการของตลาดแรงงาน สาขาที่เป็น

นโยบายรัฐบาล และการเพิ่มขีด 
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๘ 
    ความสามารถในการแขงขันของประเทศ โดยการจัดอาชีวศึกษาเฉพาะทาง อาทิ ป โตรเคมี           

การสร้างเกษตรรุนใหม่ ครัวไทยสู่ครัวโลก พลังงานทดแทน โลจิสติกส/รถไฟความเร็วสูง อัญมณียานยนต์ 
ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ทองเที่ยว/โรงแรม ฯลฯ 

    ๒.๖) ขยายกลุ่มเป้าหมายอาชีวะในโรงเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และอาชีวะเพ่ือคนพิการ 
อาชีวะวัยแรงงาน อาชีวะสูงวัย อาชีวะเพ่ือสตรีอบรมระยะสั้น/ตลาดนัดอาชีพ ศูนย์ซอมสร้างเพ่ือชุมชน เทียบ
โอนความรู และประสบการณ เพ่ือต่อยอดและพัฒนาทักษะทั้ง Upgrade Skills และ Re Skills ร่วมจัด
อาชีวศึกษาในสถานพินิจ เรือนจ าค่ายทหารและ อปท. ฯลฯ 

    ๒.๗) สนับสนุนใหหน่วยงาน/องคกร ร่วมจัดอาชีวศึกษาซึ่งได้แก สถานประกอบการ อปท.            
และภาคเอกชนจากสาขาอาชีพต่างๆ ฯลฯ 

    ๒.๘) จัดอาชีวะทางเลือก อาชีวะทายาท วิทยาลัยอาชีวศึกษาฐานวิทยาศาสตร์ อาชีวะอินเตอร์                 
และอาชีวะเทียบโอนประสบการณ 

    ๒.๙) เพ่ิมชองทางการเรียนอาชีวศึกษาด้วย อาชีวะทางไกล และเครือข่ายวิทยุเพ่ือการศึกษาและ
พัฒนาอาชีพ (R-radio network) 

 

ข้อบัญญัติสู่ควำมส ำเร็จ 
"ยึดหลักธรรมมาภิบาล               บริหารงานประจ า 

น าภาพลักษณ์ท่ีดี                     ใช้เทคโนโลยีบริหาร 
ประสานเครือข่าย                      ขยายทวิภาคี 

ยึดหน้าที่ด้วยความมุ่งมั่น            หมั่นพัฒนาสมรรถนะอาชีพ 
เยี่ยมห้องเรียนสม่ าเสมอทั่วหน้า   พัฒนาบุคลากรสู่ความส าเร็จ" 

 
 ๑. ใช้เวลาสว่นใหญ่ในสถานศึกษา 
 ๒. พัฒนาครูและองค์กร 
 ๓. เน้นสอนระบบทวิภาคี 
 ๔. น าสิ่งดีดีสู่สังคม 
 ๕. เร่งระดมเรื่องภาพลักษณ์ 
 ๖. สร้างคุณภาพเชิงประจักษ์สู่นักศึกษา 
 ๗. พัฒนาโดยใช้(นวตกรรม)เทคโนโลยี 
 ๘. ต้องมีหลักธรรมาภิบาล 
 9. เน้นท างานประสานชุมชน 
 ๑๐. เร่งรณรงค์สร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
 
1.3 หลักกำรตำมนโยบำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256๙ 
  กระทรวงศึกษาธิการด าเนินการภารกิจหลักตามยุทธศาสตร์ชาติ ร่าง แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580) ฉบับปรับปรุง ในฐานะหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อน ประเด็น 11 การพัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ในแผนย่อยที่ 3.3 การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ประเด็น 12 การพัฒนาการ 
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๙ 
เรียนรู้ และประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 
2570) โดยเฉพาะหมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) รวมทั้งนโยบายและแผนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนทุกช่วงวัย
ได้รับการพัฒนาในทุกมิติ จึงได้ก าหนดหลักการส าคัญ ไว้ดังนี้ 

1. สร้างภูมิคุ้มกันให้กับผู้เรียนและประชาชน โดยให้ทุกหน่วยงานน ารูปแบบการท างานที่บูรณาการ
การท างานร่วมกัน และปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส ความรับผิดชอบ ความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน เพ่ือสาน
ต่อความร่วมมือที่เข้มแข็ง และสร้างหลักประกันว่าทุกคนจะต้องมีการศึกษาที่มีคุณภาพ อย่างครอบคลุมทุก
พ้ืนที ่

2. สนับสนุนให้ผู้ปฏิบัติงานทุกคนด าเนินการตามภารกิจด้วยความรับผิดชอบต่อตนเอง องค์กร 
ประชาชนและประเทศชาติ โดยให้ความส าคัญกับการประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ผ่านกลไกการรับ
ฟังความคิดเห็นมาประกอบการด าเนินงานที่เป็นประโยชน์ต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

3. ด าเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือมุ่งเน้นผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของภาค
การศึกษาที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนและประชาชน โดยมุ่งเป้าหมายการพัฒนาการศึกษา เพ่ือร่วมกัน 
“พลิกโฉมการศึกษาสู่ยุคดิจิทัล” (Transforming Education to Fit in the Digital Era) 
  ทั้งนี้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนไปสู่เป้าหมายของการเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ โดยค านึงถึงชาติ ศาสนา ศิลปะ 
ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม กีฬา ความปลอดภัย ความมีโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
รวมทั้งมีสมรรถนะท่ีส าคัญจ าเป็นส าหรับโลกยุคใหม่ 
 
1.4 นโยบำยและจุดเน้นประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256๙ 
 1. กำรจัดกำรศึกษำเพื่อควำมปลอดภัย 
  1.1 สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันภัยคุกคามใน
ชีวิตทุกรูปแบบ โดยมีการด าเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากร 
ในรูปแบบต่าง ๆ อย่างเข้มข้น 
  1.2 ปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์และไซเบอร์ อย่าง
สร้างสรรค ์
  1.3 ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม สร้างความตระหนักรู้และ
จิตส านึกในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
  1.4 พัฒนาบทบาทและภารกิจด้านความปลอดภัยของทุกหน่วยงานในสังกักระทรวงศึกษาธิการ 
โดยบูรณาการความร่วมมือกับทุกภาคส่วน 
 
 2. กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ 
  2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้สู่สมรรถนะตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ เพ่ือสร้าง
สมรรถนะที่จ าเป็นในโลกยุคใหม่ให้กับผู้เรียน 



แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

๑๐ 
  2.2 จัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพหุปัญญาให้กับผู้เรียน โดยเน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง ใน
รูปแบบ Active Learning, STEM Education, Coding ฯลฯ และกระบวนการส่งต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
  2.3 พัฒนากระบวนการเรียนรู้และการวัดผล ประเมินผลฐานสมรรถนะ เพ่ือเป็นฐานในการ
พัฒนาทักษะและสมรรถนะที่จ าเป็นแห่งอนาคต 
  2.4 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพ่ือพัฒนาทักษะและสมรรถนะด้าน 
Soft Power ให้กับผู้เรียน 
  2.5 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้เรียนรู้ตามความสนใจผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มที่
หลากหลาย 
  2.6 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) และการฟ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการ
เรียนรู้ (Learning Loss) 
  2.7 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรมให้มีความ
ทันสมัย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยและบริบทของพ้ืนที่ 
  2.8 ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับ
ผู้เรียน โดยบูรณาการการท างานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  2.9  ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้น าผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติไปใช้ในการ
วางแผน การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 
  2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
 

 3. กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำทุกช่วงวัย 
  3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลในการ
ติดตามและส่งต่อไปยังสถานศึกษาในระดับที่สูงขึ้น รวมทั้งแก้ปัญหาเด็กตกหล่นและออกกลางคัน 
  3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา เพ่ือรับ
การพัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัย ต่อเนื่องอย่างเป็นระบบและเป็นไปตามมาตรฐาน 
โดยบูรณาการร่วมกันกับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกที่หลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่ม
เปราะบาง รวมทั้งกลุ่มเยาวชนอายุ 15-24 ปีที่ไม่ได้อยู่ในระบบการศึกษา การท างาน หรือการฝึกอบรม (Not 
in Education, Employment or Training : NEETs) 
  3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว (Home School) และการ
เรียนรู้ที่บ้านเป็นหลัก (Home–based Learning) รวมทั้งการศึกษาทางเลือกอ่ืน ๆ 
  3.5 พัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) ในหน่วยงานที่จัดการศึกษาและให้มี
หน่วยงานกลางในการขับเคลื่อนระบบธนาคารหน่วยกิตในภาพรวม และการเชื่อมโยงทั้งระหว่างรูปแบบ 
ประเภท และระดับการศึกษา 
 

 4. กำรศึกษำเพื่อพัฒนำทักษะอำชีพและเพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
  4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular System) 
มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาท้ังในระบบ นอก 
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ระบบและระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพ่ือสะสมหน่วยการเรียนรู้ 
(Credit Bank) ร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพ่ือการมีงานท า 
  4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนาก าลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และยกระดับสมรรถนะ
ก าลังคนตามกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื่อนความเป็นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตก าลังคนที่
ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 
  4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill 
และ New skill เพ่ือให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบ
หลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ  โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  4.4 ส่งเสริมการพัฒนาระบบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตาม
สมรรถนะที่จ าเป็นในการเข้าสู่อาชีพ และการน าผลการทดสอบไปใช้คัดเลือกเข้าท างาน ศึกษาต่อ ขอรับ
ประกาศนียบัตรมาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ 
(English Competency) 
  4.5 จัดตั้งศูนย์ให้ค าปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย์ Start Up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและการ
เป็นผู้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพ่ือการส่งเสริม และพัฒนา
ผู้ประกอบการด้านอาชีพทั้งผู้เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื่อมโยงกับ กศน. และสถาน
ประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชนที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 
  4.6 เพ่ิมบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและก าลังแรงงานในภาค
เกษตร  โ ดย เฉพาะกลุ่ ม เ กษตรกร อัจ ฉริ ย ะ  ( Smart Farmer) และกลุ่ ม ยุ ว เ กษตรกร อั จ ฉ ริ ย ะ                              
(Young Smart Farmer) ที่สามารถรองรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 
  4.7 พัฒนาหลักสูตรอาชีพส าหรับกลุ่มเป้าหมายผู้อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่
สอดคล้องมาตรฐานอาชีพเพ่ือการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะ และได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติ 
 5. กำรส่งเสริมสนับสนุนวิชำชีพครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และบุคลำกร 
  5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการประเมินวิทยฐานะ โดยใช้ระบบการประเมินต าแหน่งและ
วิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (Digital Performance Appraisal : DPA) 
  5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบ  
ระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) ส าหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และระดับอาชีวศึกษา 
  5.3 พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และ
การด าเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 
  5.4 ส่งเสริมสนับสนุนการวัดสมรรถนะครูด้านการวัดและประเมินผล เพ่ือน าผลไปใช้ในการ
ยกระดับการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผลในชั้นเรียน 
  5.5 พัฒนาขีดความสามารถของครู และบุคลากรให้มีสมรรถนะที่สอดคล้องและเหมาะสมกับ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 
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  5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการทดสอบสมรรถนะครู และบุคลากรด้านภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารใน
การท างาน 
  5.7 เร่งรัดการด าเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทั้งระบบ ควบคู่กับการให้ความรู้
ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 
 6. กำรพัฒนำระบบรำชกำรและกำรบริกำรภำครัฐยุคดิจิทัล 
  6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ ด้วยนวัตกรรม และการน าเทคโนโลยีดิจิทัล มาเป็น
กลไกหลักในการด าเนินงาน (Digitalize Process) การเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) การ
ส่งเสริมความร่วมมือ บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 
  6.2 พัฒนาประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่ายสื่อสาร
ข้อมูลเชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  6.3 พัฒนาระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความจ าเป็น
และใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  6.4 เสริมสร้างคุณธรรม มาตรฐานทางจริยธรรมและปลุกจิตส านึกต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 7. กำรขับเคลื่อนกฎหมำยกำรศึกษำและแผนกำรศึกษำแห่งชำติ 
    ด าเนินการจัดท ากฎหมายล าดับรอง เพ่ือรองรับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ควบคู่กับการสร้าง
การรับรู้ให้กับประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง 

 

แนวทำงกำรขับเคลื่อนนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ 
  ให้ ส่ วนราชการ  หน่ วยงานในสั งกัดกระทรวงศึกษาธิการ  น านโยบายและจุด เน้นของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ข้างต้น เป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา โดย
ด าเนินการจัดท าแผนและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ พร้อมน้อมน าศาสตร์
พระราชาสู่การปฏิบัติ 
  ให้มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติระดับพ้ืนที่ ท าหน้าที่ตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย 
และจัดท ารายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามล าดับ 
  กรณีมีปัญหาในเชิงพ้ืนที่หรือข้อขัดข้องในการปฏิบัติงาน ให้ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล และด าเนินการ
แก้ไขปัญหาในระดับพ้ืนที่ก่อน โดยใช้ภาคีเครือข่ายในการแก้ไขข้อขัดข้อง พร้อมทั้งรายงานต่อคณะกรรมการ
ติดตามฯ ตามข้อ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ตามล าดับ 
ส าหรับภารกิจของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าที่ (Function) งานในเชิง
ยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานในเชิงพ้ืนที่ (Area) ซึ่งได้ด าเนินการอยู่ก่อนแล้ว หากมีความสอดคล้องกับ
หลักการนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ข้างต้น ให้ถือเป็น
หน้าที่ของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต้องเร่งรัด ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบให้การด าเนินการ
เกิดผลส าเร็จ และมีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม 
 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ พล.ต.อ.เพ่ิมพูน ชิดชอบ มอบนโยบายการศึกษา และแนวทางการ
ขับเคลื่อนนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” เน้นลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 4 ด้าน ปรับวิธีการ



แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

๑๓ 
ประเมินวิทยฐานะ, ครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่นด้วยความโปร่งใส, แก้ไขปัญหาหนี้สิน, จัดหาอุปกรณ์
การสอนและสวัสดิการ 1 ครู 1 Tablet และเร่งลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 6 ด้าน เรียนได้ทุกที่                   
ทุกเวลา, 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ, ระบบแนะแนวการเรียนและเป้าหมายชีวิต, การจัดท าระบบวัดผล
รับรองมาตรฐานวิชาชีพ, การจัดท าระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา, มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า 
 

นโยบำยที่เน้นหนักในกำรท ำงำน : ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 4 ด้ำน 
1. ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอนมุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 

ด้วยการปรับระบบการประเมินวิทยฐานะที่เน้นตามสภาพจริง ลดการท าเอกสาร -ขั้นตอนการประเมิน                   
ไม่ซับซ้อนและเป็นธรรม 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น สามารถโยกย้ายกลับภูมิล าเนาด้วยความโปร่งใส ไม่มีการซื้อ
ขายต าแหน่ง พร้อมส ารวจครูขาดแคลนในแต่ละพ้ืนที่ตามภูมิล าเนาเดิม 

3. แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้วยการสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องในการวาง
แผนการใช้เงินและการเก็บออมเงิน น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ ในการด ารงชีพ รวมทั้งเร่ง
ช่วยเหลือกลุ่มลูกหนี้ NPL โดยเร่งด่วน 

4. จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการ 1 ครู 1 Tablet ด้วยการสนับสนุน จัดหาอุปกรณ์ ในการ
ช่วยจัดการเรียนการสอนต่าง ๆ ที่มีประสิทธิภาพ สามารถเชื่อมโยงระบบออนไลน์รองรับการใช้งานให้เพียงพอ
กับจ านวนครูผู้สอน 

 

นโยบำยที่ต้องเร่งด ำเนินกำร : ลดภำระนักเรียนและผู้ปกครอง 6 ด้ำน 
1. เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา Anywhere Anytime เรียนฟรี มีงานท า “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง”                  

มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพ่ือลดความเหลื่อมล้ า ทางการศึกษา                 
(1 นักเรียน 1 Tablet) ด้วยการส่งเสริมบทบาทภาคเอกชน (สถานประกอบการ) ให้มีส่วนร่วมในการสนับสนุน
และจัดการศึกษา โดยให้ค่าตอบแทนที่เหมาะสมในระหว่างการเรียนหรือฝึกอาชีพ น าแพลตฟอร์มการเรียนรู้
แห่งชาติมาผสมผสานการเรียนการสอนแบบเดิมในห้องเรียนกับการเรียนการสอนออนไลน์ (Hybrid 
Education) ผู้เรียนจะมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน และขยาย
การเรียนรู้ไปถึงประชาชนทุกช่วงวัยทั่วประเทศให้มีโอกาสทางการศึกษา เข้าถึงเนื้อหาสาระที่มีคุณภาพ 
ตลอดจนพัฒนาการศึกษาผ่านระบบการสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank System) เพ่ือเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนและประชาชนได้เรียนและท างานไปในเวลาเดียวกัน 

2. 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ด้วยการจัดให้มีการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพต้นแบบอย่างน้อย                          
1 โรงเรียนในแต่ละอ าเภอหรือเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือน าร่องการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ สนับสนุนโครงสร้าง
พ้ืนฐาน สื่อ อุปกรณ์ และงบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวดล้อม อีกทั้งจัดสรรงบประมาณอย่างต่อเนื่อง
ทุกปีงบประมาณ 
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๑๔ 
3. ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิต ด้วยการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 

กระบวนการเรียนรู้ ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงโลก โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีทักษะที่
เหมาะสมและจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตและมีหลักสูตรที่ตอบสนองต่อความสนใจและความต้องการของผู้เรียน 
เพ่ือให้มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท าสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน อีกท้ังจัดให้มีระบบ
แนะแนวตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงระดับมัธยมศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนได้ค้นพบแนวทางการเรียน และเป้าหมาย
ชีวิตที่ตนเองชอบสามารถปรับเปลี่ยนได้ตลอดระยะเวลาการเรียน 

4. การจัดท าระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่ม เพ่ือรับ
ประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ ด้วยการน าหน่วยกิตที่สะสมมาใช้เทียบคุณวุฒิ รับรองมาตรฐานวิชาชีพ
เพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ ตลอดจนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนสายอาชีวศึกษา สามารถขอการ
รับรองมาตรฐานวิชาชีพได้ในระหว่างที่ก าลังศึกษาอยู่ในระบบ เพ่ือให้ผู้ เรียนมีทางเลือกที่จะมีรายได้ระหว่าง
เรียนควบคู่กับการท างานไปพร้อมกัน 

5. การจัดท าระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษา เพ่ือให้ผู้ เรียนที่มี
ความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ด้วยการจัดท าระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการ
เรียน ทักษะ ความรู้ ประสบการณ์หรือสมรรถนะจากระบบเดียวกัน แต่ต่างสถานศึกษา หรือจากระบบหนึ่ง
ไปสู่อีกระบบหนึ่งหรือจากต่างประเทศ เพ่ือใช้ประโยชน์ในการเข้าศึกษาหรือการรับรองระดับการศึกษาต่าง
สถานศึกษาหรือต่างระบบได ้

6. มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn) ด้วยการจัดการอาชีวศึกษาระดับวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่องเพ่ือพัฒนาสมรรถนะก าลังคนระดับเทคนิค โดยมุ่งเน้นการผลิตและพัฒนาก าลังคนในสาขาที่มี
ความจ าเป็นเร่งด่วนที่ตรงความต้องการของตลาดแรงงาน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ โดยเน้นรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ เพ่ือสร้างทักษะอาชีพและทักษะชีวิต 
ให้ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความพร้อมในการเข้าสู่อาชีพได้ทันต่อความต้องการก าลังคนของประเทศ 
และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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๑๕ 

๑.5 แผนภูมิกำรแบ่งส่วนรำชกำรส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑.6 นโยบำยของรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร (พล.ต.อ.เพิ่มพูน ชิดชอบ) 
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๑๖ 

ส่วนที่ ๒ 
ข้อมูลพื้นฐำน 

วิทยำลัยกำรอำชีศรีบุญเรือง 
 

๒.๑ ปรัชญำ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์  
ปรัชญำ 
  “วิชาการดี  ฝีมือเป็นเลิศ  เชิดชูคุณธรรม  น าพัฒนาสังคม” 
วิสัยทัศน์ 
  “เป็นสถานศึกษาที่ผลิตและพัฒนาผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพ มีคุณธรรมจริยธรรม 
ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานโดยใช้นวัตกรรมเทคโนโลยีสมัยใหม่ตามแนวทางหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง” 
เอกลักษณ์ 
 “เป็นคนดี  มีฝีมือ  ยึดถือบริการสังคม” 
อัตลักษณ์ 
  “ทักษะดี  มีจิตอาสา” 
คุณธรรมเป้ำหมำย 
 “มีความรับผิดชอบ มีวินัย มีความพอเพียง” 
 

พันธกิจ 
 ๑. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ และสมรรถนะวิชาชีพที่     ได้มาตรฐาน 
 ๒.  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์แก่ผู้เรียน 
 ๓. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความต้องการของ ตลาดแรงงาน 
 4. ส่งเสริมงานวิจัยนวัตกรรมทางการศึกษาและสิ่งประดิษฐ์ เพ่ือพัฒนาอาชีพ 
 5. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมในกระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ 
 6. ส่งเสริมให้มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่องให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี  
 7. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือยกระดับคุณภาพ
การอาชีวศึกษา 
นโยบำยสถำนศึกษำ  
 ๑.  จัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน ตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
 ๒.  จัดกิจกรรม  ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมผู้เรียน  
 ๓.  พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 ๔.  ส่งเสริมการท าวิจัย  นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์และหุ่นยนต์  
 ๕.  จัดท าศูนย์ฝึกวิชาชีพให้กับประชาชน  
 ๖.  ร่วมมือกับประชาคมเครือข่ายในการบริหารและพัฒนาสถานศึกษา  
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๑๗ 
เป้ำประสงค์ 
      1 . ผู้เรียนมีความรู้และทักษะวิชาชีพที่ตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ 

2. ผู้เรียนมีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และทักษะชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
3. หลักสูตรมีมาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการของ ตลาดแรงงาน 
4 . ผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษาสามารถสร้างสรรค์งานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และหุ่นยนต์ไป

ใช้ประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม 
5 . ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมในกระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ 
6 . พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
7 . ร่วมมือกับประชาคมเครือข่ายในการบริหารและพัฒนาสถานศึกษา 

กลยุทธ์ )Strategy) 
1. พัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียนให้เป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงานและสังคม 
2 . พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐาน 
3 . สร้างและพัฒนามาตรฐานหลักสูตร กระบวนการจัดกาเรียนการสอน การนิเทศก ากับติดตาม

ประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
4 . ผลักดันการบูรณาการการวิจัยและพัฒนาถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาการ

อาชีวศึกษา 
5 . ส่งเสริมการวิจัยเชิงนโยบาย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการอาชีวศึกษา 

      6 . วางแผนพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบ ทั่วถึงและ ต่อเนื่องเพ่ือส่งเสริมศักยภาพ บุคลากรให้ เป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาวิชาชีพและ ชุมชน จัดการเรียนการสอน
โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

7 . พัฒนาการศึกษาระบบทวิภาคี ระบบงานการค้า ศูนย์บ่มเพาะวิชาชีพ ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน โดยท าความร่วมมือร่วมกับสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน เพ่ือสร้างรายได้ระหว่าง
เรียนให้แก่ผู้เรียน 

8. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ บริการวิชาการ วิชาชีพแก่ชุมชน อย่างมี    ประสิทธิภาพเพ่ือ
เสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของการเรียนสายอาชีพ 

9. ส่งเสริมการอบรมและการพัฒนาทักษะ เพ่ือให้สามารถออกแบบการเรียนรู้และประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

10.น าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ การจัดเก็บข้อมูล และการบริหารงาน เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ คุณภาพ และความคล่องตัวในการด าเนินงานของสถานศึกษา 

11. บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
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๑๘ 
มำตรฐำนกำรศึกษำของวิทยำลัย 
มำตรฐำนที่ ๑ คุณลักษณะของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่พึงประสงค์ 

การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษา อาชีวศึกษาให้มีความรู้                
มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ การศึกษา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

๑.๑ ด้านความรู้ ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี               
และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี  และหรือ
ข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

๑.๒ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถ
ประยุกต์ใช้ ในการปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี  

๑.๓ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย 
เคารพสิทธิของผู้ อ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  

 

มำตรฐำนที่ ๒ กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ สถำนศึกษำมี ครูที่มีคุณวุฒิกำรศึกษำและจ ำนวนตำมเกณฑ์                  
ที่ก ำหนด  

ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการ 
ทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของ
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 ๒.๑ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือ
กลุ่มวิชาเพ่ิมเติม ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน  โดยความ
ร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
 

๒.๒ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมี จ านวนตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความ
เข้มแข็ง ทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการ  ของ
ผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างานตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  ตามระเบียบ
หรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร  ส่งเสริม สนับสนุน 
ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียน การสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์  

๒. ๓ ด้านการบริหารจัดการ สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคาร
สถานที ่ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ 
และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

๒. ๔ ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดย
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๑๙ 
ความร่วมมือ ของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจาก 
ผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  

 

มำตรฐำนที่ ๓ กำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้  
สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  มีการจัดท า

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
๓. ๑ ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล 

ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศ และต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา 
กระบวนการเรียนรู้ การบริการ ทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและ
คนในชุมชนสู่สังคม แห่งการเรียนรู้  

๓. ๒ ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท า
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับ
บุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

 

๒.๒ จุดเน้นในกำรพัฒนำสถำนศึกษำ และควำมโดดเด่น  
 ๑. สร้างค่านิยม  ปรับภาพลักษณ์  เพื่อสร้างแรงจูงใจให้นักศึกษาในสายอาชีวศึกษาเพิ่มมากข้ึน  
 ๒. แก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาทและสร้างความปรองดองระหว่างสถานศึกษา  
 ๓. สร้างผู้เรียนให้มีคุณภาพ  เรียนจบมีงานท าตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ  
 ๔. จัดหาทุนการศึกษา  แก้ไขปัญหาความยากจน  และส่งเสริมให้หารายได้ระหว่างเรียน 
 ๕. ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา 
 ๖. ส่งเสริมสนับสนุนการท าวิจัยพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์  หุ่นยนต์  และสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
 ๗. ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือกับทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 ๘. ใช้ระบบสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ในการก ากับติดตามผู้เรียนเพ่ือลดปัญหาการออกกลางคัน 
 9. เตรียมความพร้อมจักการศึกษาพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 ๑๐. ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีและการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีร้อย  
เปอร์เซ็นต์ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
 ๑๑. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้แสดงออกผ่านองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
 ๑๒. พัฒนาศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพเพ่ือเพ่ิมผู้ประกอบการใหม่ให้มีอาชีพที่มั่นคงและยั่งยืน 
 ๑๓. พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอน 
 ๑๔. พัฒนา ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในวิทยาลัยให้เกิดภาพลักษณ์ที่สวยงาม 
 ๑๕. จัดกิจกรรมเชื่อมความร่วมมือระหว่าง บ้าน วัด โรงเรียน 
 ๑๗. พัฒนาห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนเฉพาะทางในแต่ละสาขาวิชา 
 ๑๘. ระดับคุณภาพในการด าเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 ๑9. ระดับคุณภาพในการจัดท าแผนการเรียนรู้รายวิชา 
 ๒๐. ระดับคุณภาพในการฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 
 

๒.๓  กลยุทธ์ และโครงกำรของสถำนศึกษำ ปีปัจจุบัน 
 กลยุทธ์ที่ ๑ เร่งรัดกำรผลิตและพัฒนำคุณภำพ  มำตรฐำนกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ   
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๒๐ 
  มาตรการที่ ๑ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรการอาชีวศึกษา    
  มาตรการที่ ๒ พัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียนให้เป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงานและสังคม ทั้งใน
ประเทศและภูมิภาค    
  มาตรการที่ ๓ สร้างและพัฒนามาตรฐานหลักสูตร  กระบวนการจัดกาเรียนการสอน การนิเทศ ก ากับ 
ติดตามประเมินผลอย่างต่อเนื่อง   
   มาตรการที่ ๔ สนับสนุนทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างพอเพียงและมีประสิทธิภาพ  
  มาตรการที่ ๕ เพ่ิมสัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษา  โดยส่งเสริมภาพลักษณ์การอาชีวศึกษา ให้บริการ 
สังคมให้เกิดค่านิยมในการเรียนอาชีวศึกษา 
  

 กลยุทธ์ที่ ๒ เสริมสร้ำงโอกำสกำรศึกษำวิชำชีพอย่ำงเสมอภำค   
   มาตรการที่  ๑ ส่งเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพด้วยรูปแบบ                                  
ที่หลากหลายทั้งในระบบ นอกระบบ และทวีภาคี    
  มาตรการที่  ๒ พัฒนาศักยภาพสถานศึกษาให้เป็นแหล่งบริการความรู้ทางวิชาชีพแก่ชุมชน                                    
และสังคม   
  มาตรการที่ ๓ ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้ประชาชนในการสร้างงาน สร้างรายได้   
   มาตรการที่ ๔ จัดการศึกษาวิชาชีพที่สร้างโอกาสผู้ด้อยโอกาส คนพิการ ผู้สูงอายุ   
  มาตรการที่ ๕ ส่งเสริมให้มีการสร้างรายได้ระหว่างเรียนและลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง  
 

 กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรทั้งส่วนกลำงและสถำนศึกษำให้มีประสิทธิภำพมุ่งเตรียม                                          
ควำมพร้อม กำรจัดตั้งสถำนบันกำรอำชีวศึกษำ อย่ำงมีคุณภำพ   
  มาตรการที่   ๑ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ    
  มาตรการที่  ๒ ส่งเสริมการกระจายอ านาจการบริหารจัดการสู่สถานศึกษาและสถาบันการ                                   
อาชีวศึกษา   
  มาตรการที่ ๓ ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือและการใช้ทรัพยากรร่วมกัน             
  มาตรการที่  ๔ สนับสนุนการบริหารจัดการตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ                                   
มีธรรมาภิบาลโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    
  มาตรการที่ ๕ พัฒนาระบบการตรวจสอบภายในให้มีประสิทธิภาพ    
  มาตรการที่ ๖ พัฒนาระบบติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการอาชีวศึกษา    
  มาตรการที่ ๗ พัฒนากฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ โครงสร้างการบริหารจัดการและการ ก าหนด
ภารกิจที่ชัดเจน    
  มาตรการที่ ๘ พัฒนาระบบการสรรหาผู้บริหารทั้งส่วนกลางและสถานศึกษา  
  มาตรการที่ 9 สนับสนุน  ส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ  สร้างขวัญและก าลังใจให้บุคลากรทั้ง
ส่วนกลางและสถานศึกษา  
 

 กลยุทธ์ที่ ๔ สร้ำงควำมเข้มแข็งเครือข่ำยควำมร่วมมือกำรจัดกำรอำชีวศึกษำทั้งในและต่ำงประเทศ   
  มาตรการที่ ๑ พัฒนาศักยภาพด้านภาษาของครู  บุคลากรการอาชีวศึกษาและนักเรียนนักศึกษา   
  มาตรการที่ ๒ ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาทวิภาคี    
  มาตรการที่ ๓ พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและการฝึกอบรมวิชาชีพ    
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๒๑ 
  มาตรการที่  ๔ ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทั้งในและต่างประเทศเพ่ือสร้างความ                                   
เข้มแข็งในการจัดการอาชีวศึกษาระดับนานาชาติ   
  มาตรการที่ ๕ เร่งพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศการศึกษาทางไกล    
  มาตรการที่ ๖ สนับสนุนกองทุนเพ่ือพัฒนาการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพในการพัฒนาการ
จัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ  
 

 กลยุทธ์ที่ ๕ จัดอำชีวศึกษำเพื่อสร้ำงเสริมควำมม่ันคงของรัฐ   
  มาตรการที่  ๑ ส่งเสริมและพัฒนาจัดอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพในเขตพัฒนาพิเศษ                                  
เฉพาะกิจชายแดนภาคใต้   
  มาตรการที่ ๒ ส่งเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพในพ้ืนที่ชายแดนและเขต
พัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ   
  มาตรการที่ ๓ ส่งเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพตามโครงการ พระราชด าริ  
  มาตรการที่ ๔ ส่งเสริมและพัฒนาการอาชีวศึกษาร่วมกับประเทศเพ่ือนบ้านเพื่อสร้างความเข้าในอันดี  
 

 กลยุทธ์ที่ ๖ ผลักดันกำรบูรณำกำรกำรวิจัยและพัฒนำถ่ำยทอดองค์ควำมรู้และเทคโนโลยีเพื่อ                
พัฒนำกำรอำชีวศึกษำ   
  มาตรการที่ ๑ ส่งเสริมการวิจัยเชิงนโยบาย นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์ เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการ
อาชีวศึกษา   
  มาตรการที่  ๒ ส่งเสริมการน าองค์ความรู้   นวัตกรรมและเทคโนโลยีไปใช้ พัฒนาคุณภาพการ                                    
บริหารจัดการการเรียนการสอน   
  มาตรการที่ ๓ สนับสนุนการถ่ายทอดองค์ความรู้  นวัตกรรมและเทคโนโลยี  สิ่งประดิษฐ์ ไปสู่ชุมชน
และพัฒนาสู่อุตสาหกรรมเชิงพาณิชย์เพื่อเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันระดับสากล   
  มาตรการที่ ๔ ส่งเสริมการจดสิทธิบัตร และปกป้องทรัพย์สินทางปัญญาการอาชีวศึกษา  
  มาตรการที่ ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการ เครือข่ายงานวิจัย  และการจัดองค์ความรู้อาชีวศึกษาท้ังใน
ประเทศและระดับนานาชาติ (กลยุทธ์ และมาตรการ ต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ มาตรการ ของ สอศ.) 
 
 
 

๒.๔ ประวัติ ควำมเป็นมำ และข้อมูลด้ำนอำคำรสถำนที่ วิทยำลัยกำรอำชีพศรีบุญเรือง 
  ประวัติ ควำมเป็นมำ ของวิทยำลัยฯ 
  วิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง  จัดตั้งขึ้นตามนโยบายการศึกษา  หรือกระจายสถานศึกษาประเภท
อาชีวศึกษาออกสู่ท้องถิ่น  ในระดับอ าเภอ  ซึ่งก าหนดไว้ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติระยะที่ ๘  
(พ.ศ.๒๕๔๐ – ๒๕๔๔ )   โดยได้มีการศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการ  จัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
เมื่อวันที่ ๑๐ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๔๐  ตั้งอยู่บ้านเลขท่ี ๑๔๒ หมู่ที่ ๑๐ บ้านศรีวิชัย  ต าบลศรีบุญเรือง  อ าเภอ
ศรีบุญเรือง  จังหวัดหนองบัวล าภู  มีเนื้อที่ทั้งหมด  99  ไร่ ๒ งาน 
 โฮมเพจ Http://WWW.SBR.AC.TH  เพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพ ในระดับประกาศนียบัตร-
วิชาชีพ (ปวช.)  และในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง   (ปวส.)   

พ.ศ. ๒๕๔๑  จัดการเรียนการสอน ๒ สาขาวิชาคือ สาขาวิชาช่างยนต์และสาขาวิชาการบัญชี 
     พ.ศ. ๒๕๔๒ เปิดท าการเรียนการสอนในสาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 
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๒๒ 
พ.ศ. ๒๕๔๓ เปิดท าการเรียนการสอนในสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
พ.ศ. ๒๕๔๕ เปิดท าการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  
 สาขาวิชาการบัญชี 
พ.ศ. ๒๕๔๖ เปิดท าการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  
 เพ่ิมอีก ๓ สาขาวิชา คือ สาขางานยานยนต์ สาขางานไฟฟ้าก าลังและสาขางาน

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
พ.ศ. ๒๕๔๗ เปิดท าการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น ตั่งแต่ ๓๐ – ๑๕๐  ชั่วโมง  และหลักสูตร

แกนมัธยม เปิดท าการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)เพ่ิมอีก 
๑  สาขาวิชา  คือ  สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 

พ.ศ. ๒๕๕๑ เปิดท าการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เพ่ิมอีก ๑  
สาขาวิชา  คือ  สาขางานเชื่อมโลหะ 

พ.ศ. ๒๕๕๕ เปิดท าการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เพ่ิมอีก ๑ 
สาขาวิชา คือ สาขาวิชาเครื่องมือกล 

พ.ศ. ๒๕๖๐ เปิดท าการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เพ่ิมอีก ๑ 
สาขาวิชา คือ สาขาวิชาการโรงแรม  

พ.ศ. ๒๕๖๓ เปิดท าการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) เพ่ิมอีก ๑ สาขาวิชา คือ สาขาวิชาโลจิสติกส์ 

พ.ศ. 2568 เปิดท าการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) เพ่ิมอีก ๑ 
สาขาวิชา คือ สาขายานยนต์ไฟฟ้า 

  
ข้อมูลด้ำนอำคำรสถำนที่   
 ชื่อสถานศึกษา   วิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง   
 ชื่อภาษาอังกฤษ   SRIBUNREUNG INDURTRIAL AND COMMUNITY EDUCATION  COLLEGE   
 ที่ตั้งสถานศึกษา   เลขที่ ๑๔๒  หมู่ที่ ๑๐  ถนน บ้านศรีบุญเรือง – บ้านโคกสูง     
     บ้านศรีบุญเรือง     ต าบลศรีบุญเรือง    อ าเภอศรีบุญเรือง    
    จังหวัดหนองบัวล าภู   รหัสไปรษณีย์  ๓9๑๘๐   
 โทรศัพท์   โทร. ๐ – ๔๒๓๕ - ๓๗๓๒   
 โทรสาร    โทร. ๐ – ๔๒๓๕ - ๓๖9๖   
 เว็บไซต์  http://www.sbr.ac.th/sbr/index.php  
เนื้อที่ของสถำนศึกษำ  99 ไร่ ๒ งาน 
 มีอาคาร รวมทั้งสิ้น  ๑9  หลงั  มีห้องทั้งสิ้น   ๑52   ห้อง  ได้แก่       
  ๑. อาคารอ านวยการและอาคารเรียน ๓ ชั้น   จ านวน   ๑   หลัง   ๒๕    หอ้ง    
  ๒. อาคารเรียนชั่วคราว       จ านวน   ๑   หลัง   ๑๑    หอ้ง    
  ๓. อาคารโรงฝึกงาน ๓ ชั้น       จ านวน  ๑   หลัง   ๒๑    ห้อง    
  ๔. อาคารโรงฝึกงานช่างเชื่อมโลหะ ช่างกล   จ านวน  ๑   หลัง     ๕    ห้อง   
  ๕. อาคารโรงอาหาร        จ านวน  ๑   หลัง     ๕    ห้อง    
  ๖. อาคารสามัญสัมพันธ์       จ านวน  ๑   หลัง     ๔    ห้อง    

http://www.sbr.ac.th/sbr/index.php


แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

๒๓ 
  ๗. อาคารฝึกอาชีพชุมชน       จ านวน  ๑   หลัง     ๔    ห้อง    
  ๘. อาคารบ้านพักครู ผู้บริหาร      จ านวน  5   หลัง   20    ห้อง    
  9. อาคารป้อมยาม        จ านวน   ๑   หลัง     ๒    หอ้ง    
  ๑๐. อาคารอเนกประสงค์      จ านวน   ๑   หลัง     ๑    หอ้ง 
  ๑๑. อาคารศูนย์วิทยบริการ ๓ ชั้น     จ านวน   ๑   หลัง   ๑๕    หอ้ง 
  ๑๒. อาคารเรียนและปฏิบัติการ   จ านวน  ๑   หลัง    ๒๐   ห้อง 
  13. อาคารคลุมหลังคาอเนกประสงค์  จ านวน   1   หลัง     1   ห้อง 
  14. อาคารหอพักพระดาบส   จ านวน   1   หลัง    12   หอ้ง 
     15. โรงอาหารพระดาบส    จ านวน   1   หลัง    1   ห้อง 
     16. อาคารฝึกอาชีพพระดาบส   จ านวน   1   หลัง    1   ห้อง 
     17. อาคารจ าหน่ายสินค้าพระดาบส  จ านวน   1   หลัง    1   ห้อง 
     18. โรงจอดรถนักเรียน นักศึกษา   จ านวน   3   หลัง    3   ห้อง 
     19. อาคารคูหาลูกเสือ    จ านวน   1   หลัง    1   ห้อง 
 

 
 



แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

๒๔ 
ต้นไม้ประจ ำวิทยำลัยฯ 
“ต้นอินทนิล หรือต้นตะแบก (Lagerstroemia Floribunda)” 
สีประจ ำวิทยำลัยฯ 
“สีเลือดหมู – สีขาว” 
ท ำเนียบผู้บริหำร 
๑. นายสนธยา จันทร์สมบูรณ์   พ.ศ. ๒๕๔๐ - ๒๕๕๑ 
๒. นายวิชัย ปรินายวนิชย์    พ.ศ. ๒๕๕๒ - ๒๕๕๒ 
๓. นายสงัด ยศเฮือง    พ.ศ. ๒๕๕๒ - ๒๕๕๓ 
๔. นายไชยรัตน์   ประดิษฐ์พัฒนชาญ   พ.ศ. ๒๕๕๔ – ๒๕๕๔ 
๕. นายส าเริง  สุขสวัสดิ์  พ.ศ. ๒๕๕๔ - ๒๕๖๒ 
๖. นายค าพันธ์ ศรีเมือง  พ.ศ. ๒๕๖๒ - ๒๕๖๓ 
๗. นายคมสัน อรรคแสง  พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 
๘. นายประจักษ์ เลขตะระโก  พ.ศ. ๒๕๖๕ – ปัจจุบัน 
 
หลักสูตรกำรเรียนกำรสอน 
ปัจจุบันวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง เปิดท าการสอนทั้งหมด ๓ หลักสูตร ได้แก่ 

1. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ๒๕๖7 
  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
   สาขาวิชาช่างยนต์    
    สาขางานยานยนต์ 
   สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
    สาขางานเครื่องมือกล  
   สาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ  
    สาขางานโครงสร้าง 
   สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง  
    สาขางานไฟฟ้าก าลัง 
   สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์    
    สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 
  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ     
   สาขาวิชาการบัญชี 
    สาขางานการบัญชี   
  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
               สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  
  สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
    ประเภทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 



แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

๒๕ 
               ประเภทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 
  สาขางานโลจิสติกส์ 
         ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
   สาขาวิชาการโรงแรม  
 

   2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ๒๕๖7 
  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
   สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล    
    สาขางานเทคนิคยานยนต์  
    สาขางานยานยนต์ไฟฟ้า 
   สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 
    สาขางานเครื่องมือกล 
   สาขาวิชาเทคนิคโลหะ 
    สาขางานเทคโนโลยีงานเชื่อมโครงสร้างโลหะ 
   สาขาวิชาไฟฟ้า  
    สาขางานไฟฟ้าก าลัง 
   สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์   
    สาขางานอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม   
  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ     
   สาขาวิชาการบัญชี   
    สาขางานการบัญชี  
    ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
    สาขางานเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
    ประเภทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 
   สาขาวิชาโลจิสติกส์ 
    สาขางานโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
 



แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

๒๖ 

คณะกรรมการบริหารวิทยาลัย 

รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
นายวิเชียร ช านาญกิจ 

 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 

รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียนนักศึกษำ 

นำยสวำท มำปัสสำ 

๒.๕ แผนภูมิโครงสร้ำงกำรบริหำร 

วิทยำลัยกำรอำชีพศรีบญุเรือง 

 

 
 

 

      

 

 

 

 

 
 

  

ผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
นายประจักษ์   เลขตะระโก 

รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 
นายชาญ ชาพินิจสกุล 

รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยวิชำกำร 

นำยนิติกร ภูตะอินทร์ 

หน.บริหำรทั่วไป 

น.ส.ทิตยำพร พิมพะนิตย์ 

 
หน .งำน บุคลำกร 

     น.ส.สุรีฉำย อินค ำปัน 

 
หน .งำน กำรเงิน 

นำยอภิรกัษ์ ทองด ี

หน .งำน บัญชี 

นำงนิตติยำ อินถำ 

หน .งำน อำคำร 

นำยสันติ กิจเชื้อ 

 

หน .งำน พัสดุ 

นำยวิทยำ บุญรอด 

 

หน .งำน ส่งเสริมผลิตผลฯ 

น.ส.ปำรมี หำญเชิงชัย 

หน .งำน วิจัยฯ 

นำยสุวพันธ์ ศรีเมือง 

หน.ศูนย์บ่มเพำะฯ 

น.ส.ธนัชพร นิ่มแก่น 

หน .งำน ศูนย์ข้อมูลฯ 

นำยวิชัย หนองเส 

หน .งำน ประกันฯ 

 น.ส.ธัญลักษณ์ ช ำนำญกิจ 

 

หน .งำน ควำมร่วมมือ 

   นำยอำคม พิมโกทำ 

 

หน .งำน วำงแผนฯ 

น.ส.ปริยำกร โสสุต 

หน .งำน กิจกรรม 
นำยกิตติพงค์ ศรีบุรินทร์ 

หน.แผนกเทคนิคพื้นฐำน 

นำยศรำวุฒิ โค้งวงษ์ 

 

 

หน .งำน แนะแนว 

 นำยกมณทรรศ์ สมใจ 

หน .งำน วิชำสำมัญฯ 

 น.ส.กุลจิรำ โคตรนำรินทร์ 

 

 

 

หน .งำน ครูที่ปรึกษำ 

     นำยอดิศร กรมนวล 

 

 

หน.แผนกช่ำงยนต์ 

นำยสรศิษฏ์ ธรรมศิริ 

หน .งำน สวัสดิกำร 

 นำยกมณทรรศ์ สมใจ 

 

  หน .งำน ปกครอง 

นำยธวัฒชัย ค ำหลิน 

หน .งำน โครงกำรพิเศษฯ 

นำยสรศิษฏ์ ธรรมศิริ 

หน.แผนกช่ำงกลโรงงำน 

นำยวิทยำ บุญรอด 

หน.แผนกอิเล็กทรอนิกส์ 

นำยสุวพันธ์ ศรีเมือง 

หน.แผนกไฟฟ้ำก ำลัง 

นำยรัฐพล ชุมแวงวำปี 

หน.แผนกกำรโรงแรม 

น.ส.สุทธิรำรัตน์ กล้ำหำญ 

หน.แผนกช่ำงเชื่อมโลหะ 

นำยสิทธิชัย หงอกสิมมำ 

หน .งำน วิทยบริกำรฯ 

 น.ส.กุลจิรำโคตรนำรินทร์ 

 
หน .งำน วัดผล 

นำยเอกดนัย บุญชำญ 

หน .งำน พัฒนำหลักสูตรฯ

นำยพงษ์นรินทร์ ไชยนำม หน .งำน สวนพฤกษ์ฯ 

น.ส.ปริยำกร โสสุด 

ปรั 

หน.แผนกโลจิสติกส์ 

น.ส.จุฑำมำศ ฉัตรรักษำ 

 

หน.แผนกคอมพิวเตอร์ฯ
น.ส.ทิตยำพร พิมพะนิตย์ 

 

หน.แผนกกำรบัญชี 

น.ส.จิรัชญำ ทัศศรี 

หน .งำน สื่อกำรเรียนฯ 

นำยจักรี เชื่องดี 

หน .งำน ทวิภำคีฯ 

นำยอำคม พิมโกทำ 

หน .งำน ทะเบียน 

 นำงสำวจิรัชญำ ทัศศรี 

 

หน .งำน ประชำสัมพันธ์ 

นำยนันทวัฒน์ ศรีอ่อน 

หน .งำน ชีววิถีฯ 

นำยกรกช ศรีบุญเรือง 
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๒๗ 

๒.๖ ข้อมูลบุคลำกร วิทยำลัยกำรอำชีพศรีบุญเรือง 
  ๖.๑  อัตรำก ำลัง ปี งบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙         ข้อมูล  ณ  วันที่ 1 ตุลาคม 256๘ 
อัตรำก ำลังของ  วิทยำลัยกำรอำชีพศรีบุญเรือง  มีบุคลำกรทั้งสิ้น  82  คน 
 ก. ข้าราชการ    18 คน      
  ๑. ผู้บริหาร    5 คน      
     ๒. ข้าราชการครู    13 คน   
  ๓. ข้าราชการพลเรือน   ๐ คน  
 ข. ลูกจ้างประจ า      ๐ คน    
  ๑. ท าหน้าที่สอน     ๐ คน 
  ๒. ทั่วไป/สนับสนุน    ๐  คน 
 ค. พนักงานราชการ      8 คน    
  ๑. ท าหน้าที่สอน     8 คน 
  ๒. ทั่วไป/สนับสนุน    ๐  คน 
 ง. ลูกจ้างชั่วคราว    58 คน    
  ๑. ท าหน้าที่สอน   27 คน 
  ๒. ทั่วไป/สนับสนุน  29 คน      
 จ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ   ๐  คน         
 ฉ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการที่อ่ืน   ๐ คน         
 ช. มีอัตราว่าง ไม่มีคนครอง    ๐ คน      
 ๑. ข้าราชการ     1      คน      
 ๒. ลูกจ้างประจ า     ๐      คน 
    
 ๖.๒ ข้อมูลบุคลำกร จ ำแนกตำมวุฒิกำรศึกษำ   คน 
  

วุฒิกำรศึกษำ ก .ครูผู้สอน ข .เจ้ำหน้ำที่ทั่วไป /สนับสนุน       รวม 
- ต่ ากว่า ม .๖  ๐  คน      10   คน 10   คน 
- ปวช /.๖.ม  ๐  คน 2  คน 2      คน 
- ปวส /.อนุปริญญา
ตรี             

๐  คน 12  คน  12   คน 

- ปริญญาตรี      41  คน              6  คน 48  คน 
- ปริญญาโท 7  คน  ๐  คน 7   คน 
- ปริญญา
เอก                  

๐  คน  ๐  คน ๐   คน 

รวม      49 คน                 26 คน 82   คน 
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๒๘ 
 
 ๖.๓ ข้อมูลลูกจ้ำงชั่วครำว จ ำแนกตำมแหล่งเงินที่จ้ำง     45  คน 

จ ำแนกตำมแหล่งเงิน ก .ครูผู้สอน ข .เจ้ำหน้ำที่ทั่วไป /สนับสนุน  รวม 
- จ้างด้วยงบบุคลากร ๐   คน ๐   คน ๐   คน 
- จ้างด้วยงบด าเนินงาน           ๐   คน ๐   คน ๐   คน 
- จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน          27    คน 29   คน 56  คน 
- จ้างด้วยเงินรายได้ )บกศ(.  ๐   คน ๐   คน ๐   คน 
- จ้างด้วยเงินอื่น ๆ ๐   คน ๐   คน ๐   คน 

รวม          27 คน 29   คน 56 คน 
 

 ๖.๔ ข้อมูลบุคลำกรทั้งหมด  จ ำแนกตำมหน้ำที่ ควำมรับผิดชอบ 
 ๖.๔.๑ ข้ำรำชกำร   รวม   ๑8   คน  (ท ำหน้ำที่สอน ธุรกำรทั่วไป) 

ล ำดับ ชื่อ – สกุล  
ปฏิบัติหน้ำท่ี 

วุฒิ
กำรศึกษำ 

ท ำหน้ำท่ีสอน สนับสนุน /ธุรกำรทั่วไป  

๑. นายประจักษ ์ เลขตะระโก ป.โท - บริหารสถานศึกษา 
๒. นายนิติกร   ภูตะอินทร ์ ป.โท - บริหารสถานศึกษา 
๓. นายสวาท   มาปัสสา ป.โท - บริหารสถานศึกษา 
๔. นายชาญ   ชาพินิจสกุล ป.โท - บริหารสถานศึกษา 
๕. นายวิเชียร   ช านาญกิจ ป.โท - บริหารสถานศึกษา 
๖. 

นายสรศิษฏ ์ ธรรมศริ ิ ป.ตร ี
ช่างยนต์ หัวหน้าแผนกวิชาช่างยนต ์

หัวหน้าโครงการพิเศษฯ 
๗. นายรัฐพล ชุมแพงวาป ี ป.ตร ี ช่างไฟฟ้าก าลัง หัวหน้าแผนกไฟฟ้าก าลัง 
๘. นางนิตติยา อินถา ป.ตร ี การบัญชี หัวหน้างานบัญชี 
9. 

นายวิทยา บุญรอด ป.โท 
ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานการเงิน 

หัวหน้าแผนกวิชาช่างกลโรงงาน 
๑๐. 

นายสุจิตร ์ สุราช ป.โท 
ช่างอิเล็กทรอนิกส ์ หัวหน้าแผนกอิเล็กทรอนิกส์

หัวหน้าโครงการอาชีวะฯ 
๑๑. นายนิรุฒ พิมพาสูง ป.โท ช่างยนต์ หัวหน้างานบุคลากร 
12. 

นางสาวจิรัชญา ทัดศร ี ป.โท 
การบัญชี หัวหน้างานบริหารงานท่ัวไป 

หัวหน้าแผนกการบัญช ี
13. นางสาวกุลจริา โคตรนารินทร ์ ป.โท ภาษาไทย หัวหน้าแผนกสามัญฯ 
๑4. นายอาคม พิมโกทา ป.ตร ี ช่างยนต์ หัวหน้างานทวิภาค ี
15. 

นายอภิรักษ ์ ทองดี ป.ตร ี
สามัญสัมพันธ์ หัวหน้างานการเงิน/หัวหน้ากลุม่

งานลูกเสือ 
16. นายพงษ์นรินทร์  ไชยนาม ป.ตร ี อังกฤษ หัวหน้างานพัฒนาหลักสตูรฯ 
17. นางสาวสุรีฉาย อินค าปัน ป.ตร ี วิทยาศาสตร ์ หัวหน้างานบุคลากร 
18. นางสาวทิตยาพร      พิมพะนิตย ์ ป.โท คอมพิวเตอร์ธุรกจิ หัวหน้างานบริหารทั่วไป 

 

 



แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

๒๙ 
  ๖.๔.2  ลูกจ้ำงประจ ำ   รวม   ๐   คน  (ท ำหน้ำที่สอน ธุรกำรทั่วไป) 

ล ำดับ ชื่อ – สกุล  
ปฏิบัติหน้ำที่ 

วุฒิกำรศึกษำ ท ำหน้ำที่สอน สนับสนุน /ธุรกำรทั่วไป  

      
 

  ๖.๔.3 พนักงำนรำชกำร    รวม   8   คน  (ท ำหน้ำที่สอน) 

ล ำดับ ชื่อ – สกุล  
ปฏิบัติหน้ำท่ี 

วุฒิกำรศึกษำ ท ำหน้ำท่ีสอน สนับสนุน /ธุรกำรทั่วไป  
1. นายสันต ิ กิจเชื้อ ป.ตร ี ช่างเชื่อมโลหะ หัวหน้างานอาคารสถานท่ี 
2. นายอภิสิทธ์ิ กาค า ป.ตร ี ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานสื่อการเรียนการสอน 
3. นายกรกช ศรีบุญเรือง ป.ตร ี อิเล็กทรอนิกส ์ หัวหน้างานชีววิถ ี
4. นายเอกดนัย บุญชาญ ป.ตร ี ช่างไฟฟ้าก าลัง หัวหน้างานวัดผลประเมินผล 
5. นายสุวพันธ ์ ศรีเมือง ป.ตร ี ช่างอิเล็กทรอนิกส ์ หัวหน้างานวิจัยพัฒนาฯ 
6. นายกมณทรรศน ์ สมใจ ป.ตร ี การบัญชี หัวหน้าแนะแนว 
7. นางสาวปริยากร โสสดุ ป.ตร ี คอมพิวเตอร์ธุรกจิ หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
8. นายธวัฒชัย ค าหลิน ป.ตร ี ช่างยนต์ หัวหน้างานปกครอง 

 

๖.๔.4 ลูกจ้ำงชั่วครำว     รวม    58   คน  (ท ำหน้ำที่สอน) 

ล ำดับ ชื่อ – สกุล  
ปฏิบัติหน้ำท่ี 

วุฒิกำรศึกษำ ท ำหน้ำท่ีสอน สนับสนุน /ธุรกำรทั่วไป  
๑. นายพิชิตพล คูณวงศ ์ ป.ตร ี ช่างไฟฟ้าก าลัง - 
๒. นายสิทธิชัย หงอกสิมมา ป.ตร ี ช่างเชื่อม หัวหน้าแผนกช่างเชื่อมโลหะ 
3. นายอดิศร กรมนวล ป.ตร ี ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
4. นางสาวธนัชพร นิ่มแก่น ป.ตร ี ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานศูนย์บ่มเพาะฯ 
5. นายอนันต ์ อิ่มหิรัญ ป.ตร ี ช่างยนต์ - 
6. นายธีรพงศ์                หอระตะ ป.ตร ี คณิตศาสตร ์ - 
7. นายจักรี                เชื่องดี ป.ตร ี ช่างอิเล็กทรอนิกส ์ - 

8. นางสาวปารม ี         หาญเชิงชัย ป.ตร ี ช่างกลโรงงาน 
หัวหน้างานส่งเสริมผลติ       
การค้าฯ 

9. นายชนินทร์            ประสานตร ี ป.ตร ี ช่างไฟฟ้าก าลัง  
10. นางสาวจุฑามาศ      ฉัตร์รักษา ป.ตร ี โลจสิติกส ์ หัวหน้าแผนกโลจสิติกส ์
11. นายกิตติพงศ ์ ศรีบุรินทร ์ ป.ตร ี ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานกิจกรรม 
12. นางสาวธัญลักษณ ์ ช านาญกิจ ป.ตร ี คอมพิวเตอร์ธุรกจิ หัวหน้างานประกันคณุภาพ 
13. นายอนิพล  ป.ตร ี ช่างกลโรงงาน หัวหน้างานลูกเสือฯ 
14. นายศราวุฒิ  ป.ตร ี เทคนิคพ้ืนฐาน หัวหน้าแผนกเทคนิคพื้นฐาน 
15. นายนันทวัฒน ์

 
 

ป.ตร ี
คอมพิวเตอร์ธุรกจิ หัวหน้างานประชาสมัพันธ์ 



แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

๓๐ 
16. นายนพเดช สุพรรณ ป.ตร ี ช่างยนต์ - 
17. นายวิชัย หนองเส ป.ตร ี คอมพิวเตอร์ธุรกจิ หัวหน้างานศูนย์ข้อมูล 
18. นายเริงศักดิ ์ โหม่งพุฒ ป.ตร ี ช่างเชื่อมโลหะ - 
20. นางสาววิไลวลัย ์ เที่ยงผดุง ป.ตร ี สังคม - 
21. นางสาวอาทิตยา ทวีพันธุ ์ ป.ตร ี พละศึกษา - 
22. นายอุทัย สมค า ป.ตร ี ครูโครงการพระดาบส - 
23. นายพงศกร แสงตา ป.ตร ี ครูโครงการพระดาบส - 
24. นางสาวสุวัจน ี ชัยสงค์ ป.ตร ี ภาษาอังกฤษ - 
25. นางสาวกฤติญา       ศักดิ์สุรยี์มงคล ป .ตรี  การบัญชี - 
26. นางสุทิยา     แน่นอุดร ป .ตรี  การโรงแรม  
27. นางสาวเพ็ญพิชญา    นาแถมนาค ป .ตรี  โลจสิติกส ์  
28. นางทิราวรรณ   หาค า ปวส. - เจ้าหน้าท่ีงานบุคลากร 
29. นางสาวเดือนเพญ็   จอมทอง ปวส. - เจ้าหน้าท่ีการเงิน 
30. นางสาวกฤติญา ปุริมาตัง ป .ตรี  - เจ้าหน้าท่ีการเงิน 
31. นางสาวชบาไพร อินทร์เพ็ชร ปวส. - เจ้าหน้าท่ีงานทวิภาค ี
32. นางสาวพรทิพย ์ บุญประคม ปวส. - เจ้าหน้าท่ีงานทะเบียน 
33. นางสาวสุภาลักษณ ์ พรมมินทร ์ ป .ตรี  - เจ้าหน้าท่ีงานกิจกรรมฯ 
34. นางสาวอรปรียา บุญมา ปวส. - เจ้าหน้าท่ีงานวัดผล 
35. นางสาวรัชดา ลาดบัวขาว ปวส - เจ้าหน้าท่ีงานสวสัดิการฯ 
36. นางสาวจันทวรรณ วินสา ป.ตร ี - เจ้าหน้าท่ีงานอาคารฯ 
37 นางสาวจุฬาลักษณ ์ ผาใต ้ ป.ตร ี - เจ้าหน้าท่ีงานวางแผนฯ 
38. นางสาวปิยธิดา ศิลาแดง ป.ตร ี - เจ้าหน้าท่ีงานหลักสูตรฯ 
39 นางสาวรุษยา แสนด ี ป.ตร ี - เจ้าหน้าท่ีแนะแนว 
40 นางสาววนิดา ลีเบาะ ป.ตร ี - เจ้าหน้าท่ีงานบัญชี 
41 นางสาวเมธิรา ล่องบุตรศร ี ป.ตร ี - เจ้าหน้าท่ีงานบริหารทั่วไป 
42. นางสาวคนึงนิตย ์ สมาคม ป.ตร ี - เจ้าหน้าท่ีงานพัสด ุ
41. นางสาวปิยธิดา ค าหงษา ป.ตร ี - เจ้าหน้าท่ีงานวิจัย 
42. นางสาวธัญญวรินทร ์ สารสม ปวส. - เจ้าหน้าท่ีงานบัญชี 
43. นางสาวฝนทิพย ์ นุ่มมาก  นักศึกษาฝึกสอน  
44. นายธงพล อุตรพรม  นักศึกษาฝึกสอน  
45. นายทักษิณ หาพา  นักศึกษาฝึกสอน  
46. นายฉัตรชัย        มิ่งชนิด  พนังงานขับรถ  
47. นายอรรถพล บ ารุงหม้อ  พนังงานขับรถ  
48. นายสินน้อย สิงหาราม  นักการฯ  
49. นายถวิล เทพาพงษ ์  นักการฯ  
50. นางดาหวัน ดวงแก้ว  นักการฯ  
51. นางแดง เฮียงหล้า  นักการฯ  
52. นายอนุวัตน ์ บุญประคม  นักการฯ  
53. นางสาวนงคราญ ศรีลาวิเศษ  นักการฯ  
54. นายทองค า พรรัตน ์  ยามรักษาการณ ์  
55 นายบัวล ี สายจันทรคราม  ยามรักษาการณ ์  

 

 



แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

๓๑ 
 

๒.๗ ข้อมูลนักเรียน นักศึกษำ 
 2.๗.๑ จ ำนนวนนักเรียน นักศึกษำ  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖8 ปัจจุบัน 

1. หลักสูตรในระบบ/ต่อเนื่อง  รวมทั้งสิ้น 969 คน     หน่วย:คน 

ประเภทวิชำ/สำขำ 
ภำคเรียนที่ ๒/๒๕๖8 (ปีปัจจุบัน) 

รวม
ทั้งสิ้น 

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. 

สำขำวิชำ/งำน 
ปี่ท่ี 
๑ 

ปี่ท่ี 
๒ 

ปี่ท่ี 
๓ 

รวม 
ปี่ท่ี 
๑ 

ปี่ท่ี 
๒ 

รวม 

๑. ประเภทวิชำ อุตสำหกรรม 
 - สาขาวิชา/งาน ช่างยนต์ 60 29 32 121 8 13 21 142 
 - สาขาวิชา/งาน ยานยนต์ไฟฟ้า - - - - 14 - 14 14 
 - สาขาวิชา/งาน ช่างกลโรงงาน 23 21 41 85 23 38 61 146 
 - สาขาวิชา/งาน ช่างเชื่อมโลหะ 3 - 4 7 - 3 3 10 

 - สาขาวิชา/งาน ช่างไฟฟ้าก าลัง 49 36 40 125 42 45 87 212 

 - สาขาวิชา/งาน ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 16 14 17 47 14 12 26 73 

๒. ประเภทวิชำ พำณิชยกรรม 

 - สาขาวิชา/งาน การบัญชี 30 19 35 84 32 34 66 150 
3. ประเภทวิชำอุสำหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยี
สำรสนเทศ 

        

 - สาขาวิชา/งาน คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 29 31 40 100 27 33 60 160 
4. ประเภทวิชำอุสำหกรรมโลจิสติกส์         
 - สาขาวิชา/งาน โลจิสติกส ์ 8 7 9 24 13 7 20 44 
5. ประเภทวิชำ อุตสำหกรรมท่องเที่ยว 
 - สาขาวิชา/งาน การโรงแรม 10 3 5 18 - - - 18 

รวมทั้งสิ้น 228 160 223 611 173 185 358 969 
 

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น  ทั้งปีการศึกษา ๒๕๖8  รวมทั้งสิ้น 404   คน 
2.1  หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น  200  คน 
2.2  หลักสูตรอื่นๆ (108 อาชีพ)  200    คน   
2.๓ โรงเรียนพระดาบส            4           คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

๓๒ 
 
 

   2.๗.๒ เป้ำหมำยจ ำนวนนักเรียน นักศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖9 (ปีต่อไป) 
1. หลักสูตรในระบบ/ต่อเนื่อง   รวมทั้งสิ้น   1,290 คน       หน่วย:คน 

ประเภทวิชำ/สำขำ 
ภำคเรียนที่ 1/๒๕9  (ปีต่อไป) 

รวม
ทั้งสิ้น 

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. 
สำขำวิชำ/งำน ปี่ท่ี ๑ ปี่ท่ี ๒ ปี่ท่ี ๓ รวม ปี่ท่ี ๑ ปี่ท่ี ๒ รวม 

๑. ประเภทวิชำ อุตสำหกรรม 
 - สาขาวิชา/งาน ช่างยนต์ 60 60 29 149 20 8 28 177 
 - สาขาวิชา/งาน ยานยนต์ไฟฟ้า 20 0 0 20 40 14 54 74 
 - สาขาวิชา/งาน ช่างกลโรงงาน 60 23 21 104 50 23 73 177 
 - สาขาวิชา/งาน ช่างเชื่อมโลหะ 20 3 0 23 20 0 20 43 
 - สาขาวิชา/งาน ช่างไฟฟ้าก าลัง 80 49 36 165 60 42 102 267 
 - สาขาวิชา/งาน ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 40 16 14 70 40 14 54 124 
๒. ประเภทวิชำ พำณิชยกรรม 

 - สาขาวิชา/งาน การบัญชี 40 30 19 89 40 32 72 161 
3. ประเภทวิชำอุสำหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
 - สาขาวิชา/งาน คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 40 29 31 100 60 27 87 187 
4. ประเภทวิชำอุสำหกรรมโลจิสติกส์ 
 - สาขาวิชา/งาน โลจิสติกส์ 20 7 7 34 20 13 33 67 
5. ประเภทวิชำ อุตสำหกรรมท่องเที่ยว 
 - สาขาวิชา/งาน การโรงแรม - 10 3 13 - - - 13 

รวมทั้งสิ้น 380 249 160 789 350 173 523 1,290 
 

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น  ทั้งปีการศึกษา ๒๕๖9  รวมทั้งสิ้น 435   คน 
2.1  หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น  200  คน 
2.2  หลักสูตรอื่นๆ (108 อาชีพ)  200   คน   
2.๓ โรงเรียนพระดาบส            35           คน 
 
 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

๓๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ ๓ 

แผนปฏิบัติรำชกำรและแผนใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 
วิทยำลัยกำรอำชีศรีบุญเรือง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

๓๔ 

ส่วนที่ ๓ 
๓.๑ ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9  (ปีต่อไป) 

 

๑. ประมำณกำรรำยรับ                                                                               36,431,144.00  
เงินรำยได้ (บกศ.) ยกมำ        4,492,508.00 บำท 
ยอดยกมาปีจากปีปัจจุบัน         449,608.00    บาท   
คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป    4,042,900.00     บาท  
เงินงบประมำณ ปี 2569 (ปีต่อไป) ที่คำดว่ำจะได้รับ                   31,938,636.00 บำท 
งบบุคลากร     1,5242,100.00   บาท 
งบด าเนินงาน      4,470,496.00    บาท  
งบลงทุน    3,000,000.00   บาท  
งบเงินอุดหนุน     8,226,040.00      บาท  
งบรายจ่ายอื่น       2,000,000.00   บาท 

๒. ประมำณกำรรำยจ่ำย  (ปี งปม. 25๖9)                                                          35,784,572.00 
 งบบุคลำกร                                                                          15,242,100.00  บำท
   เงินเดือน    6,099,876.00     บาท    
  เงินวิทยฐานะ           320,544.00   บาท  
  เงินประจ าต าแหน่ง           268,800.00   บาท  
  ค่าตอบแทนพนักงานราชการ       2,135,280.00   บาท    
  ลูกจ้างชั่วคราว     5,708,736.00    บาท   
  ค่าครองชีพ           648,000.00     บาท    
 งบด ำเนินงำน                                                                         7,427,052.00บำท  
   - ค่าเช่าบ้าน           -                บาท    
  - ค่าสอนเกินภาระงาน    2,408,560.00       บาท    
        - ค่าธุรการภาคนอกเวลา               80,000        บาท   
   - ค่าตอบแทนนอกเวลา เอาจากปี 68      64,800.00       บาท 
  ค่ำใช้สอย      
  - ค่าเบี้ยเลี้ยง พาหนะที่พักเดินทาง    1,000,000.00   บาท 
   - เงินสมทบประกันสังคม    300,000.00       บาท    
  - ค่าซ่อมแซมพาหนะ       100,000.00       บาท    
  - ค่าซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง                                                   ๒๐๐,๐๐๐.๐๐      บาท 
  - ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  อุปกรณ์การเรียน    ๒๐๐,๐๐๐.๐๐   บาท 
  - ค่าประกันอุบัติเหตุ     506,600.00   บาท  
       - ค่าอินเตอร์เน็ตและค่าระบบซอฟต์แวร์ EDR     759,900.00         บาท 
       - ค่าจ้างเหมาบริการ                                 50,000.00         บาท 
     



แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

๓๕ 
   ค่ำวัสดุ   
   - วัสดุสนับสนุนการเรียนการสอน (วัสดุฝึก)   549,350.00       บาท   
   -  วัสดุส านักงาน  150,000.00       บาท 
   - วัสดุซ่อมบ ารุงไฟฟ้า                                                100,000.00        บาท 
   - วัสดุก่อสร้าง                                                         200,000.00           บาท  
   - วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                                         200,000.00           บาท                            
         - วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                                           250,000.00          บาท 
         - ค่าวัสดุดูแลรักษาอาคารสถานที่                                    200,000.00          บาท  
         - ค่าน้ ายาเคมีภัณฑ์และน้ ายาดับกลิ่น                               200,000.00          บาท 
         - วัสดุกีฬา        30,000.00          บาท  
         - วัสดุเวชภัณฑ์                                                          30,000.00            บาท 
         - วัสดุเครื่องพิมพ์                                                       50,000.00             บาท       
 ค่ำสำธำรณูปโภค        
    - ค่าไฟฟ้า   1,200,000.00       บาท  
   - ค่าไปรษณีย์/โทรเลข               20,000.00        บาท    
   - ค่าโทรคมนาคม (Internet)     125,000.00        บาท    
   - ค่าประปา                        -           บาท 
   - ค่าโทรศัพท์           2,000.00         บาท  
    - ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง              200,000.00        บาท   
         - ค่าเก็บขยะมูลฝอย                                                      10,800.00          บาท 

    งบลงทุน        3,000,000.00 บำท 
ค่าครุภัณฑ์                                                       
  -    ชุดปฏิบัติการพ้ืนฐานเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้า EV  
        พร้อมห้องเรียนเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้า                  3,000,000.00        บาท 

  

      ค่าท่ีดินสิ่งก่อสร้าง 

                           -   
งบเงินอุดหนุน        3,115,420.00  บำท 
         - ค่าหนังสือเรียนฟรี            1,395,000.00    บาท 
         - ค่าอุปกรณ์การเรียน              358,280.00      บาท 
         - ค่าเครื่องแบบนักเรียน              361,000.00       บาท 
         - อุดหนุน ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน      868,140.00    บาท 
   - ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี              150,000.00        บาท  
งบรำยจ่ำยอ่ืน            7,000,000.00   บำท 

  - โครงการตามภาระงาน            7,000,000.00    บาท



๓๖ 
 

๓.๒ สรุปงบหน้ำรำยจ่ำยปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖9 

วิทยำลัยกำรอำชีพศรีบญุเรือง 
 หน่วย : บำท   

 แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ   
 รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม

งบประมาณ 
 

 
 ผลผลิต  

   

งบบุคลากร  ปวช.   ปวส.   ระยะสั้น   สิ่งประดิษฐ์/
หุ่นยนต์  

 รวม   สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ ของ 

สอศ.  

 ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ.  

 อุดหนุนการ
จัดการเรียน  

 อุดหนุน
กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน  

 อุดหนุนค่า
อุปกรณ์การ

เรียน  

 อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน  

 อุดหนุนค่า
หนังสือ  

  อุดหนุน
โครงการตาม

นโยบาย   

  โครงการ งบ
รายจ่ายอื่นๆ  

 รวมท้ังสิ้น   บกศ.  
 

 
8,824,500 2,386,160 5,377,125 420,000 300,000 14,807,669 0 3,000,000 7,185,536 1,543,000 358,280 361,000 3,195,000 2,328,500 693,000 14,309,516 5,099,010 34,583,195 

 - งบบุคลากร 8,824,500 0 0 0 0 7,596,384 0 0 6,320,736 0 0 0 0 0 0 6,320,736 0 13,917,120 

เงินเดือนข้าราชการ 6,099,876     4,871,760          -  4,871,760 
เงินวิทยฐานะ  320,544     320,544          -  320,544 
เงินประจ าต าแหน่ง 268,800     268,800          -  268,800 

ค่าตอบแทนรายเดือนข้าราชการ  -    -          -  - 
ค่าจ้างลูกจา้งประจ า  -    -          -  - 

เงินอื่น ๆ  -    -          -  - 
ค่าตอบแทนพนักงานราชการ  2,135,280     2,135,280          -  2,135,280 
ค่าจ้างลูกจา้งช่ัวคราว         5,708,736       5,708,736  5,708,736 
ค่าครองชีพ         612,000       612,000  612,000 
อื่นๆ      -          -  - 
 งบด ำเนนิงำน 0 500000 1000000 0 0 1500000 0 0 564800 0 0 0 0 0 0 0 488560 2553360 

ค่าสอนเกินภาระงาน  500,000 1,000,000 - - 1,500,000   500,000 -     - - 408,560 2,408,560 
ค่าธุรการภาคนอกเวลา      -          - 80,000 80,000 
ค่าตอบแทนนอกเวลา       -   64,800       -  64,800 
      -          -  - 
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๓๗ 
 

    หน่วย : บำท 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏบิตัิกำร (ปี 2569) แหล่งเงนิ ผลผลิต/โครงกำร 

รวมทั้งสิ้น 
เปน็เงนิ 

ผลผลติ งบลงทนุ อุดหนุน เงินรำยได ้

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการ

เรียนการ
สอน 

อุดหนุน 
กิจกรรม 

 พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุนโครง 
การตาม 
นโยบาย 

โครงการ 
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวมทั้งสิ้น บกศ. 

- ค่ำใช้สอย 0 150000 400000 0 50000 600000 0 0 300000 100000 0 0 0 100000 100000 300000 1965300 2865300 
 ค่าเช่าทรัพย์สิน(ข้ันต่ า)      -          -  - 
ค่าเช่ารถยนต์(ข้ันต่ า)      -          -  - 
ค่าเบ้ียเลี้ยง พาหนะ ท่ีพักเดินทาง  100,000 100,000  50,000 250,000    100,000    100,000 100,000 300,000 450,000 1,000,000 
ค่าซ่อมแซมพาหนะ   50,000   50,000          - 50,000 100,000 
ค่าซ่อมครุภัณฑ์ อุปกรณ์การเรียน   100,000   100,000          - 100,000 200,000 
ค่าซ่อมสิ่งก่อสร้าง  50,000 100,000   150,000          - 50,000 200,000 
ค่าจ้างเหมาบริการ   50,000   50,000          -  50,000 

ค่าประกันอุบัติเหตุ                 506,600 506,600 

ค่าท าบัตรนักเรียน นักศึกษา                 88,700 88,700 
ค่าบ ารุงซอฟต์แวร์ EDR                 720,000 720,000 
ค่าเงินสมทบประกันสังคม      -   300,000       -  - 
          - ค่าวัสดุ 0 703400 705000 0 0 1258400 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 480000 1751400 
ค่าวัสดุสนับสนุนการเรียนการสอน 
(วัสดุฝึก) 

                  

   - วัสดุฝึกแผนกวิชาช่างยนต์   63,800      63,800           -  67,350 
   -  วัสดุฝึกแผนกยานยนต์ไฟฟ้า   17,000      17,000              
   - วัสดุฝึกแผนกวิชาช่างกลโรงงาน  55,800     55,800           -  81,600 
  -  วัสดุฝึกแผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ   28,600      28,600           -  79,650 
   -  วัสดุฝึกแผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง   80,200      80,200           -  40,500 
   - วัสดุฝึกแผนกวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ 

 
 33,800  

   
 33,800  

         -  40,000 

   - วัสดุฝึกแผนกวิชาการบัญชี   39,900      39,900           -  40,000 

  -  วัสดุฝึกแผนกวิชาคอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

 
43,300 

   
43,300 

         -  44,600 

  -  วัสดุฝึกแผนกวิชาการโรงแรม  20,000    20,000             
   - วัสดุฝึกแผนกวิชาโลจิสติกส ์  20,000    20,000             
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๓๘ 
 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. 
ระยะ
สั้น 

สิ่งประดิษฐ์/
หุ่นยนต์ 

รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุน
การ

จัดการ
เรียนการ

สอน 

อุดหนุน
กิจกรรม 

 พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการ 

ตาม 
นโยบาย 

โครงการ 
งบราย 

จ่ายอื่นๆ รวมท้ังสิ้น บกศ. 

   -วัสดุฝึกแผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน    50,000       50,000           -  41,700 
  - วัสดุฝึกแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์     

46,000  
   

   46,000  
         -  56,000 

วัสดุส านักงาน   150,000                
วัสดุซ่อมบ ารุงไฟฟ้า  25,000 25,000   50,000          - 50,00 100,000 
วัสดุก่อสร้าง  50,000 50,000   100,000          - 100,000 200,000 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  50,000 50,000   100,000          - 100,000 200,000 
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น  50,000 100,000   150,000          - 50,000 250,000 
ค่าวัสดุดูแลรักษาอาคารสถานท่ี   100,000   100,000          - 100,000 200,000 
ค่าน้ ายาเคมีภัณฑ์และน้ ายาดับกลิ่น   150,000   150,000           50,000 200,000 
วัสดุกีฬา   30,000   30,000          - 30,000 30,000 
วัสดุเวชภัณฑ์  30,000    30,000           30,000 30,000 

วัสดุเครื่องพิมพ์   50,000   50,000          - 20,000 50,000 
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๓๙ 
 

 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม 
งบประมำณ 

 
 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. 
ระยะ
สั้น 

สิ่งประดิษฐ์/
หุ่นยนต์ 

   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของ สอศ. 

อุดหนุน
การ

จัดการ
เรียน

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการ

ตาม
นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ รวมท้ังสิ้น บกศ. 

   - ค่าสาธารณูปโภค (ข้ันต่ า) 0 982800 0 0 0 982800 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 575000 1375000 
ค่าไฟฟ้า     800,000      800,000          - 400,000 1,200,000 
ค่าไปรษณีย์/โทรเลข  20,000    20,000             
ค่าโทรคมนาคม (Internet)                 125,000  
ค่าประปา  -    -             
ค่าโทรศัพท์  2,000    2,000             
ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง  150,000    150,000           50,000  
ค่าเก็บขยะมูลฝอย  10,800    10,800             
 - งบลงทุน 0 0 0 0 0 0 0 3000000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
    ครุภัณฑ์               3,000,000                     
ชุดปฏิบัติการพื้นฐานเทคโนโลยียานยนต์
ไฟฟ้า EV พร้อมห้องเรียนเทคโนโลยียาน
ยนต์ไฟฟ้า   

       3,000,000           

-  ค่ำท่ีดินและสิ่งก่อสร้ำง                 0.00  
  -                   
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๔๐ 
 

 
หน่วย : บำท 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏบิตัิกำร (ปี 2569) แหล่งเงนิ ผลผลิต/โครงกำร รวมทั้งสิ้น 
เปน็เงนิ ผลผลติ งบลงทนุ อุดหนุน เงินรำยได ้

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
  สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
    รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ 
ของสอศ. 

อุดหนุน 
การจัด 

การเรียน 
การสอน 

  อุดหนุน 
  กิจกรรม 

  พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

เงินอุดหนุนค่า 
หนังสือเรียนฟรี 

อุดหนุน 
โครงการ 

ตาม 
นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
    รวมทั้งสิ้น บกศ.  

 - งบเงนิอดุหนุน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 358280 361000 1395000 150000 0 2264280 0 2264280 
ค่าหนังสือเรียนฟรี      -       1,395,000   1,395,000  1,395,000 
ค่าอุปกรณ์การเรียน      -     358,280     358,280  358,280 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน      -      361,000    361,000  361,000 
ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี      -        150,000  150,000  150,000 
                   
                   
  

                - 
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๔๑ 
 

                   หน่วย : บำท 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม
งบประมำณ 

 แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน  ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 

 

   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ 
จัดการเรียน 

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุน
ค่า

เครื่องแบ
บนักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการตาม

นโยบาย 

โครงการ 
งบราย 

จ่ายอื่นๆ รวม บกศ. 

 

 - โครงการ 0 49960 3,272,125 420,000 250000 2,870,085 0 0 0    1443000 0 0 1800000 2078500 593000 5424500 1,590,150 9856735 

โครงการฝ่ายบริหารทรัพยากร  0 28000 2334500 0 0 1150500 0 0 0 210,000 0 0 0 0 0 210,000 144,500 1475000 

โครงกำรเตรียมควำมพร้อมเพื่อกำร
จัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์   10,000 

      
10,000 

         
10,000 

 
10,000 

โครงกำรปรับปรุงพัฒนำห้องสื่อ
ประชำสัมพันธ์   30,000 

      
30,000 

         
30,000 

 
30,000 

โครงกำรจัดซื้อกล้องงำนสื่อ
ประชำสัมพันธ์   50,000 

      
50,000 

         
50,000 

    
50,000 

โครงกำรจัดซื้อสื่อป้ำยดิจิตอล รุ่นต้ังพื้น    60,000    60,000             60,000  60,000 

โครงกำรพิธีมอบใบประกำศนียบัตร 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2568   

        210,000          210,000  210,000 

โครงกำรรับมอบตัว นักเรียน นักศึกษำ
ใหม่ประจ ำปีกำรศึกษำ2569   

               3,000 3,000 

โครงกำรจัดท ำบัตรนักเรียน นักศึกษำ 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2569 ค ำนวณตำม
รำยหัวเด็กที่รับเข้ำ 

  

               

73,000 73,000 

โครงกำรรับสมัครนักเรียน นักศึกษำ
ใหม่    

               
35,000 35,000 

โครงกำรจัดซื้อหมึกเครื่องปริ้นเตอร์   30,000    30,000          30,000  30,000 

โครงการจัดซื้อกล่องเก็บเอกสาร ขนาด
140 L 

  
10,000    10,000          10,000  10,000 

โครงการซื้อครุภัณฑ์ เครื่องใช้ส านักงาน 
(เครื่องปริ้น) 

  
               10,000  

โครงการจัดซื้อวัสดุส านักงาน   10,000    10,000          10,000  10,000 
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๔๒ 
 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. 
ระยะ
สั้น 

สิ่งประดิษฐ์/
หุ่นยนต์ 

รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ 
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการ

ตาม
นโยบาย 

โครงการ 
งบราย 

จ่ายอื่นๆ รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงการจัดซื้อหมึกเครื่องพิมพ์และหมึก
เครื่องโรเนียว 

  
30,000   30,000 

          

 30,000 

โครงกำรจัดซื้อเครื่องปริ้นซ์เตอร์   7,000   7,000            7,000 

โครงกำรประชุมผู้บริหำร ครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ วิทยำลัยกำร
อำชีพศรีบุญเรือง  

 

8,000    8,000 

          

 8,000 

โครงกำรจัดซื้อครุภัณฑ์ส ำนักงำน
โทรศัพท์ตั้งโต๊ะแบบไร้สำย  

 7,000   7,000 

          

 7,000 

โครงกำรสืบสำนสงกรำนต์วิถีไทย ร่วม
สำนใจ สู่สำกลประจ ำปี 2569  

     

          

3,500 3,500 

โครงกำรอบรมสัมมนำเกี่ยวกับ
บริหำรงำน 4 ฝ่ำย ๆ  

 17,500   17,500 

          

 17,500 

โครงกำรประชุมคณะกรรมกำร
วิทยำลัยๆ  

 15,000   15,000 

          

 15,000 

โครงกำรเชิดชูสถำบัน   20,000    20,000            20,000 

โครงกำรรับรองบุคคลภำรนอก                 10,000  

โครงกำรจัดซื้อวัสดุส ำนักงำน   45,000   45,000            45,000 

โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำ
บุคลำกร  

 
55,000 

  
55,000 

          

 
55,000 

โครงกำรจัดหำครุภัณฑ์เครื่อง
คอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในส ำนักงำน วก .ศร.   

 
216,000 

  
216,000 

          

 
216,000 

โครงกำรจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ส ำนักงำน
ห้องกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรทรัพยำกร  

 
30,000 

  
30,000 

          

 
30,000 

โครงกำรย้ำยศำล ปู่ -ย่ำ ด้ำนหลังอำคำร
เอนกประสงค์  

 
60,000 

  
60,000 

           
60,000 
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๔๓ 
 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. 
ระยะ
สั้น 

สิ่งประดิษฐ์/
หุ่นยนต์ 

รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ 
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการ

ตาม
นโยบาย 

โครงการ 
งบราย 

จ่ายอื่นๆ รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงกำรย้ำยศำล ปู่ -ย่ำ ด้ำนหลังอำคำร
เอนกประสงค์  

 
60,000 

  
60,000 

           
60,000 

โครงกำรจัดซื้อเครื่องอุปกรณ์ท ำสวน
และท ำควำมสะอำด  

 
40,000 

  
40,000 

           
40,000 

โครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมระบบ
น้ ำประปำภำยในวิทยำลัย  

 
60,000 

  
60,000 

           
60,000 

โครงกำรจัดซื้อปั้มโซล่ำเซลล์ดูดน้ ำจำก
สระที่ขุดใหม่มำใช้ในช่วงหน้ำแล้ง 
จ ำนวน 2 ชุดพร้อมท่อ 

 

 

90,000 

  

90,000 

           

90,000 

โครงกำรต่อเติมหลังคำที่เก็บของงำน
อำคำรสถำนที่  

 
50,000 

  
50,000 

           
50,000 

โครงกำรจัดท ำระบบระบำยน้ ำด้ำนข้ำง
แผนกช่ำงยนต์  

 
20,000 

  
20,000 

           
20,000 

โครงกำรปรับภูมิทัศน์ภำยในวิทยำลัย   60,000   60,000            60,000 

โครงกำรจัดซื้อรถยนต์เพื่อใช้ในงำน
อำคำร  

 
60,000 

  
60,000 

           
60,000 
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๔๔ 
 

                  หน่วย : บำท 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการ

ตาม
นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงการจัดซื้อเก้าอ้ีใช้งานหอประชุม 
200 ตัว  

 
40,000 

   

          

  

โครงการจัดซื้อน้ ายาถังดับเพลิง   27,000                

โครงการปรับปรุงอาคารบ้านพัก
บุคลากร  

 
300,000 

   

          

  

โครงการอบรมสัถานศึกษาปลอดภัย 
วิยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง  

 
50,000 

   

          

  

โครงการกั้นห้องเรียนด้านข้างแผนก
ช่างยนต์ 

  180,000    

          

  

โครงการกั้นห้องพักครูแผนกไฟฟ้า
ก าลัง 

  40,000    

          

  

โครงการติดพัดลมอุตสาหกรรม  
 

10,000 
   

          
  

โครงการติดต้ังไฟสว่าง   15,000                

โครงการท าหลังคาหน้าแผนกช่าง
เชื่อมโลหะ  

 
30,000 

   

          

  

โครงการปรับปรุงห้องเรียนแผนกช่าง
กลโรงงาน 311,          312  

  100,000    

          

  

                   

โครงการปรับปรุงโรงฝึกปฏิบัติงาน
แผนกช่างกล 

  150,000    

          

  

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์หน้าแผนก
ช่างกล 

 
 

50,000 
   

          

  

โครงการปรับปรุงห้องสโตร์แผนกวิชา
อิเล็กทรอนิกส์ 

  90,000    

          

  

โครงการปรับปรุงห้องเรียน สาขาวิชา
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

  50,000    

          

  

โครงการปรับปรุงห้องชมรมวิชาชีพ
คอมพิวเตอร์ 

  20,000    

          

  

โครงการติดพัดลมอาคารห้องเรียน   30,000                

โครงการปรับปรุงห้องเรียน 313 
314 315   

 
30,000 
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๔๕ 
 

                  หน่วย : บำท 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ 
จัดการเรียน 

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการตาม

นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ รวม บกศ. 

โครงกำรฝ่ำยแผนงำนและควำม
ร่วมมือ 

0 18000 175000 0 250000 443000 0 0 0 0 0 0 0 95000 0 95000 3000 538000 

โครงการจัดฝึกอบรมเชิงปฎิบัติการ
หลักการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยที่
สอดคล้องกับวิจัยและนวัตกรรม
ประจ าปีการศึกษา 2569 

 15,000    15,000 

                   

 15,000 

โครงการสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ประจ าปีการศึกษา 2569 

    90,000 90,000 
                   

 90,000 

โครงการเข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์
อาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2569 

    160,000 160,000 

                   

 160,000 

โครงการปรับปรุงระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตส าหรับให้นักเรียน 
นักศึกษา 

      

      
110,000

            
110,000

  

 

110,000  
โครงการเช้าบริการโฮสต้ิงและ ช าระ
ค่าบริการโดเมนเนม 

      
                    

3,000 
3,000  

โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ใช้
ส าหรับซ่อมบ ารุงระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต 

      

      10,000            10,000  

 

10,000  
โครงการจัดอบรมการพัฒนาเว็บไซต์
ให้กับแผนกวิชา 

 3,000    3,000 
                   

 3,000 

โครงการการปรับปรุงห้องวางแผน
และความร่วมมือประจ าปี
งบประมาณ2569 

  20,000   20,000 

                                        

 20,000 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ
จัดท าแผนปฏิบัติการ 

  30,000   30,000 
          

 30,000 

โครงการการเตรียมรับการประเมิน
การประกันคุณภาพภายนอก
ปีงบประมาณ 2567 

  50,000   50,000 

          

 50,000 
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๔๖ 
 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏบิตัิกำร (ปี 2569) แหล่งเงนิ ผลผลิต/โครงกำร 

รวมทั้งสิ้น 
เปน็เงนิ 

ผลผลติ งบลงทนุ อุดหนุน เงินรำยได ้

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุนโครงการ
ตามนโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวมทั้งสิ้น บกศ. 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ด้านประกันคุณภาพ 

 
 

50,000 
  

50,000 
                  

 50,000 

โครงการพัฒนาระบบการประเมิน
และการประกันคุณภาพ 

 
 

15,000 
  

15,000 
          

 15,000 

โครงการนิเทศติดตามและพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา 

 
 

10,000   10,000                   

 

10,000 
โครงการพัฒนาศักยภาพของศูนย์บ่ม
เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ 2569 

 

                   

20,000 

 

20,000  20,000 

โครงการเตรียมความพร้อมรับการ
ประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา ระดับจังหวัด  

 

                       

5,000 

 

5,000  5,000 

โครงการสนับสนุนกลุ่มอาชีพใหม่ 
ประจ าปีงบประมาณ 2569 

 
                  

15,000 
 

15,000  15,000 

โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพ
อิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา 
หลักสูตร "อบรมเขียนแผนธุรกิจ 
Business Plan" ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๙ 

 

                  

5,000 

 

5,000  5,000 

โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพ
อิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา 

"ทัศนศึกษาดูงาน " นอกสถานที่และ
รับฟังการบรรยายพิเศษ ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๙ 

 

                   

5,000 

 

5,000  5,000 

โครงการประกวดแผนธุรกิจ ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๙ 

 
                   

20,000 
  

20,000  20,000 

โครงการการลงนามความร่วมมือกับ
สถานประกอบการและหน่วยงาน
ราชการ ปีงบประมาณ 2569 

 

 

 

                

20,000 

  

20,000  20,000 

โครงการเชิดชูเครือข่ายอาชีวศึกษา 
ปีงบประมาณ 2569 

 
 

 
          

5,000 
 

5,000  5,000 
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๔๗ 
 

หน่วย : บาท 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุน
การ

จัดการ
เรียนการ

สอน 

อุดหนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุน
ค่า

อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการตาม

นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ รวมท้ังสิ้น บกศ. 

 

โครงกำรฝ่ำยพัฒนำกิจกรรม
นักเรียน นักศึกษำ 0 0 185000 20000 0 205000 0 0 0 1,223,000 0 0 0 430,000 0 1673000 224650 

2,097,65
0 

 กิจกรรมพัฒนำสมำชิกให้เป็น "คน
ดีและมีควำมสุข" 

                  

โครงการเลือกต้ังนายกองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

)อวท(  
 

        
             

4,000  

     
             

4,000  

 
             

4,000  

โครงการ วันภาษาไทยและประกวด
สุนทรพจน์ 

 
                    

5,000  
                 

5,000  
             

5,000  

โครงการ วันสุนทรภู่ 
 

                   
5,000  

                
5,000  

            
5,000  

โครงการนวสัมพันธ์  ศึกษาดูงาน  
                 

70,000  
              

70,000  
          

70,000  
โครงการประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 

 
        

        
5,000  

     
        

5,000  

 
        

5,000  

โครงการปฐมนิเทศสมาชิกใหม่ อวท.  
                   

5,000  
                

5,000  
            

5,000  
โครงการอบรมทักษะชีวิตเพื่อรณรงค์
ป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด 
ToBe 

 
        

10000 

     

10000 

 

10000 

โครงการแข่งขันกีฬาภายใน ต้านภัย
ยาเสพติด อิลทนิลเกมส์ ช่อที่ 29 

 
        

90,000 
     

90,000 
 

90,000 

โครงการประกวดร้องเพลง  
                    

5,000  
                 

5,000  
             

5,000  
โครงการกีฬาพาน้องมาเรียน ครั้งที่ 
4 ประจ าปีการศึกษา 2568 

 
        

15,000 
     

15,000 
 

15,000 

                 -      
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๔๘ 
 

หน่วย : บำท 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
  รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการ

ตาม
นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวมท้ังสิ้น บกศ. 

 
โครงการประกวดดาว เดือน และ
ดาวเทียม  

 
                

15,000  
               

15,000  
          

15,000  
กีฬาชมรม  SBR เกมส์         5,000       5,000  5,000 
โครงการสุขอนามัยเจริญพันธ์การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการต้ังครรภ์
ระหว่างเรียน 

 
       

3,000 
      

3,000 
 

3,000 

โครงการศุกร์เสริมบุญ  
                  

3,000  
                 

3,000  
            

3,000  
โครงการอบรมคุณธรรม นักเรียน 
นักศึกษาใหม่ 

 
                 

20,000  
                

20,000  
           

20,000  
โครงการท าบุญตักบาตรเนื่องวันข้ินปี
ใหม่ 

 
                   

5,000  
                  

5,000  
             

5,000  
โครงการถวายเทียนพรรษา วัน
อาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา   

 
                   

9,000  
                  

9,000  
             

9,000  
โครงการถวายพระพรชัยมงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา ฯ ๒๘  กรกฎาคม  

 
                   

5,000  
                  

5,000  
             

5,000  
โครงการถวายพระพรชัยมงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา ฯ ๑๒ สิงหาคม  

 
                   

5,000  
                  

5,000  
             

5,000  
โครงการถวายพระพรชัยมงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา ฯ ๓ มิถุนายน  

 
       5,000 

      5,000 
 5,000 

โครงการไหว้ครูและบวงสรวงพระ
วิษณุกรรม 

                  
50,000 

                
50,000 

           
50,000 

โครงการสืบสานประเพณีบุญบั้งไฟ         50,000       50,000  50,000 
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๔๙ 
 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม 
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. 
ระยะ
สั้น 

สิ่งประดิษฐ์/
หุ่นยนต์ 

   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการ

ตาม
นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงการอ าลาพระวิษณุกรรม                 15,000           15,000   15,000 

โครงการส่งเสริมพัฒนา
สิ่งแวดล้อม ลูกเสือ จิตอาสา 

 
               

            
5,000       

            
5,000   

            
5,000  

กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการ
บริหารจัดการขยะ  

 
               

5,000 
     

5,000 
 

5,000 

รวมใจรักษ์สะอาด ร่วมสร้าง
วิทยาลัยน่าอยู่ 

 
               

3,000 
     

3,000 
 

3,000 

กิจกรรมส่งเสริมการดูแลรักษา 
การบ าบัดและฟื้นฟ ต้นไม้ภายใน
วิทยลัย 

 
               

5,000 
     

5,000 

 

5,000 

กิจกรรมพัฒนำสมำชิกให้เป็น 
"คนเก่งและมีควำมสุข"                        

โครงการจัดการแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ และทักษะพื้นฐาน 

           
  10,000      10,000              10,000   10,000  

โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
ทางวิชาชีพ 

             
  5,000      5,000              5,000   5,000  

โครงการเยาวชนอาชีวะขับข่ี
ปลอดภัย ใส่ใจวินัยจราจร   

                        

โครงการศึกษาดูงานฝึกทักษะ
เสริมประสบการณ์อาชีพนอก
หลักสูตร ทุกชมรมวิชาชีพ 

 

               
70,000 

     

70,000 

 

70,000 

โครงการสัมมนาวิชาชีพการบัญชี                  5,000      5,000  5,000 

โครงการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์และประกวด
สิ่งประดิษฐ์จากของเหลือใช้                 

           
13,000       

           
13,000   

           
13,000  

โครงการประกวดโครงงานวิชาชีพ 
(Project) 

 
        

            
5,000       

            
5,000   

            
5,000  

โครงการตลาดนัดนักขาย          3,000      3,000  3,000 

โครงการส่งเสริมหารายได้ระหว่าง
เรียน 

 
        

            
5,000       

            
5,000   

            
5,000  

โครงการสร้างผู้ประกอบการใหม่ 
(SMEs) 

 
        

            
5,000       

            
5,000   

            
5,000  
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๕๐ 
 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม 
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุน
ค่า

อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการ

ตาม
นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงการส่งเสริมบริการอาชีพใน
ชุมชนอาสาซ่อมไฟฟ้า 

 
        

3,000 
     

3,000 
 

3,000 

โครงการกิจกรรมส่งเสริมหลีก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

 
        

3,000 
     

3,000 
 

3,000 

โครงการ อบรม Gen nerative 
AI ในศตรรวรรษที่ 21 

 
        

3,000 
     

3,000 
 

3,000 

โครงการเรียนรู้ตลาดออนไลน์          3,000      3,000  3,000 

โครงการวันสุนทรภู่  
        

          
10,000       

          
10,000   

          
10,000  

โครงการแข่งขัน STEM  
        

            
5,000       

            
5,000   

            
5,000  

โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์  
        

          
10,000       

          
10,000   

          
10,000  

โครงการพัฒนาส่งเสริม
ภาษาต่างประเทศ 

 
        

          
15,000       

          
15,000   

          
15,000  

โครงการวันคริสต์มาส 
(Christmas Day) 

 
        

          
10,000       

          
10,000   

          
10,000  

โครงอรมพัฒนาเสริมสร้างความรู้
ความสามารถทางด้านเทคโนโลยี 
สื่อสารสนเทศและดิจิทัล Al 
Vanva 

 

        

            
5,000  

     

            
5,000  

 

            
5,000  
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๕๑ 
 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม 
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุน
ค่า

อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการ

ตาม
นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงกำรอื่นๆ ท่ีสถำนศึกษำจัด
ข้ึน 

 
                 

โครงการเตรียมความพร้อมรับ
การประเมินองค์การมาตรฐาน
ดีเด่น ระดับกลุ่มจังหวัด 

 

        

          
15,000  

     

          
15,000  

 

          
15,000  

โครงการเตรียมความพร้อมรับ
การประเมินองค์การมาตรฐาน
ดีเด่นและสมาชิกดีเด่น ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดหนองบัวล าภู 

 

        

          
15,000  

     

          
15,000  

 

          
15,000  

โครงการจัดงานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท) การแข่งขัน
ทักษะพื้นฐาน จังหวัด 

 

        

          
15,000  

     

          
15,000  

 

          
15,000  

โครงการจัดงานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท) การแข่งขัน
ทักษะพื้นฐาน ภาค 

 

        

          
10,000  

     

          
10,000  

 

          
10,000  

โครงการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมและบุคลิกภาพ
เสริมสร้างความมีวินัย (แก้
กิจกรรม) 

 

        

 

     

 

7,650 

7,650 

โครงการพัฒนาส านักงานฝ่าย
พัฒนา นักเรียน นักศึกษา 

 
        

100,000 
     

100,000 
 

100,000 

โครงการร่วมงานมหากรรมของดี
ศรีบุญเรือง 

 
        

10,000 
     

10,000 
 

10,000 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ          15,000      15,000  15,000 
โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องปริ้น                      
โครงการกีฬาอาชีวเกมส์          20,000      20,000  20,000 
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๕๒ 
 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม 
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุน
ค่า

อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการ

ตาม
นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงการเดินทางไกล อยู่ค่ายพัก
แรมและพิธีเข้าประจ ากองลูกเสือ
วิสามัญ ประดับแถบ 3 สี ลูกเสือ
วิสามัญต้านยาเสพติด 2568 

 

        

           
50,000  

     

           
50,000  

 

           
50,000  

โครงการเดินทางไกล อยู่ค่ายพัก
แรมและพิธีเข้าประจ ากองลูกเสือ
วิสามัญ ประดับแถบ 3 สี ลูกเสือ
วิสามัญต้านยาเสพติด 1/2569 

 

        

          
50,000  

     

          
50,000  

 

          
50,000  

โครงการเตรียมความพร้อมรับ
การประเมินมาตรฐานกองลูกเสือ 
และผู้บังคับบัญชาลูกเสือดีเด่น 

)พ.ส.น.อ(.  

 

        

          
10,000  

     

          
10,000  

 

          
10,000  

โครงการอบรมนายหมู่ลูกเสือ
วิสามัญ 

 
        

          
15,000       

          
15,000   

          
15,000  

โครงการงานชุมนุมลูกเสือ เนตร
นารีวิสามัญอาชีวศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ระดับชาติ 

 

        

          
20,000  

     

          
20,000  

 

          
20,000  

โครงการพิธีรับเตรียมลูกเสือ
วิสามัญ ประดับแถบ 2 สี 

 
        

            
5,000       

            
5,000   

            
5,000  

โครงการ Day camp  
        

            
6,000       

            
6,000   

            
6,000  

โครงการลูกเสือจิตอาสา          5,000      5,000  5,000 

โครงการลูกเสือช่อสะอาดใน
สถานศึกษา 

 
        

3,000 
     

3,000 
 

3,000 

โครงการปรับปรุงคูหาลูกเสือ          30,000      30,000  30,000 

โครงการวันคล้ายสถปนาลูกเสือ
วิสามัญ 

 
        

5,000 
     

5,000 
 

5,000 

โครงการวันสมเด็จพระมหาธีราช
เจ้า 

 
        

2,000 
     

2,000 
 

2,000 
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๕๓ 
 
 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม 
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุน
ค่า

อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการ

ตาม
นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงการประกวดระเบียบแถว          5,000      5,000   

โครงการเตรียมรับการประเมิน
คุณภาพงานลูกเสือ เนตรนารี
วิสามัญ อาชีวศึกษา(พ.ส.น.อ.)
ระดับกลุ่มจังหวัด ประจ าปี
การศึกษา 2568 

 

        

4,000 

     

4,000 

  

โครงการTo be จิตอาสา  
        

            
5,000       

            
5,000    

โครงการอบรมแกนน าเยาวชน
ต้นแบบ เก่งและดี TO BE 
NUMBER ONE ภาค 

 
        

10,000 

     

10,000 

  

โครงการอบรมแกนน าเยาวชน
ต้นแบบ เก่งและดี TO BE 
NUMBER ONE ชาติ 

 

        

10,000 

     

10,000 

  

โครงการ TO BE NUMBER ONE 
COVER DANCE,TIKTOK 

 
        

5,000 
     

5,000 
  

โครงการสานพันธ์เครือข่ายชมรม 
TO BE NUMBER ONE 

 
        

10,000 
     

10,000 
  

โครงการออกฝึกภาคปกติของ
นักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปีที่ 1-3 

 
        

10,000 
     

10,000 
  

โครงการออกฝึกภาคสนามของ
นักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปีที่ 4-5 

 
        

15,000 
     

15,000 
  

งำนอื่นๆ                30,000   

โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
นักศึกษา   30,000   30,000          30,000   

โครงการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 
นักศึกษา    30,000   30,000          20,000   

โครงการอบรมครูที่ปรึกษาและ
ทักษะในการดูแลผู้เรียน   20,000   20,000             
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๕๔ 
 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม 
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุน
ค่า

อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการตาม

นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด ในสถานศึกษา          20,000      20,000  20,000 

โครงการเยี่ยมหอพักนักเรียน 
นักศึกษา ประจ าปี           10,000      10,000  10,000 

โครงการรู้ทันพิษภัยบุหรี่ และ
บุหรี่ไฟฟ้า          10,000      10,000  10,000 

โครงการ มาตรการด้านความ
ปลอดภัย การเข้าออก
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา          10,000      10,000  10,000 

โครงการฝึกอาชีพ 108 อาชีพ     20,000  20,000          20,000  20,000 

โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
 (Fix it -จิตอาสา) ประจ าปี 
2569 

 

            

50,000 

 

50,000 

 

50,000 

โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
 (Fix it -จิตอาสา) เทศกาล
สงกรานต์2569 

 

            

70,000 

 

70,000 

 

70,000 

โครงการร่วมออกหน่วยบริการ
ตามโครงการ “หน่วยบ าบัดทุกข์ 
บ ารุงสุข สร้างรอยยิ้มให้
ประชาชน” 

 

            

10,000 

 

10,000 

 

10,000 

โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน
(Fix it – center) ภัยพิบัติ 
ประจ าปี 2569 

 

            

300,000 

 

300,000 

 

300,000 

โครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ยา 
ประจ าปีการศึกษา 2569 

 

               15,000 15,000 

โครงการตรวจสุขภาพครู 
บุคลากร  และนักเรียน  นักศึกษา  
ปีการศึกษา 2569                 129,000 129,000 

                   

                   

 

 

 

 

54 



๕๕ 
 
 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม 
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการ

ตาม
นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงการจัดซื้ออุปกรณ์โภชนาการ 
ประจ าปี 2569 

 
 20,000   20,000            20,000 

โครงการแนะแนวเชิงรุก    60,000   60,000            60,000 

โครงการเปิดบ้านพาน้องฝึกอาชีพ           80,000      80,000  80,000 

โครงการปัจฉิมนิเทศ ผู้ส าเร็จ
การศึกษา  

 
        20,000      20,000  20,000 

โครงการปฐมนิเทศ นักเรียน 
นักศึกษา  

 
 20,000   20,000            20,000 

โครงการจัดท าคู่มือนักเรียน 
นักศึกษา  

 
               73,000 73,000 

โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา    5,000   5,000             

โครงการปฐมนิเทศผู้กู้ยืมเงินกู้ยืม
เพื่อการศึกษา 

 
        3,000      3,000  3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

55 



๕๖ 
 

หน่วย/บาท 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิ

ษฐ์/
หุ่นยนต์ 

   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุน
การ

จัดการ
เรียนการ

สอน 

อุดหนุน
กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการตาม

นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงการฝ่ายวิชาการ 0 3,960 62,625 400,000 0 466,585 0 0 0 0 0 0 1,300,000 1,553,500 593,000 3,446,500 200,000 4,113,085 

โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะ
วิชาชีพก าลังคน (Up-skill, Re-skill) 
เพื่อลดภาระ ของผู้เรียนและ
ผู้ปกครอง ประจ าปีงบประมาณ 
2569 

             300,000  300,000  300,000 

โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 
หลักสูตรระยะสั้นรุ่นที่ 3 ประจ าปี
การศึกษา 2568 

   200,000  200,000            200,000 

โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 
หลักสูตรระยะสั้นรุ่นที่ 4 ประจ าปี
การศึกษา 2568 

   200,000  200,000            200,000 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ภาคเรียนที่  
2/2568 

            600,000   600,000  600,000 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ภาคเรียนที่ 
1/2569 

            700,000   700,000  700,000 

โครงการพัฒนาห้องเรียน
ภาษาต่างประเทศ 

                200,00
0 

200,000 

โครงการจัดหาครูผู้สอน
ภาษาต่างประเทศ 

)ภาษาจีน (  

             620,000  620,000  620,000 

โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะ
สมรรถนะวิชาชีพครูผู้สอน วิทยาลัย
การอาชีพศรีบุญเรือง ประจ าปี
งบประมาณ 2569 

  10,000   10,000            10,000 
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๕๗ 
 

หน่วย/บาท 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม 
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงิน
รำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการตาม

นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงการจัดซื้อโปรแกรมการ
เรียนรู้และพัฒนาทักษะภาษาจีน 
(MCL) Master Chinese LAB 
(HSK1 - HSK3) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

              500,000 500,000  500,000 

โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพ   2,625   2,625            2,625 
โครงการเตรียมความพร้อมการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
V-Net 

 2,040    2,040            2,040 

โครงการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา(V-Net) 
ปีการศึกษา 2569 

 1,920    1,920            1,920 

โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะพื้นฐาน ประจ าปีการศึกษา 
2568 

  50,000   50,000            50,000 

โครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 

              30,000 30,000  30,000 

โครงการด าเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

              63,000 63,000  63,000 

โครงการปฐมนิเทศและประชุม
ผู้ปกครองนักเรียนโครงการ
อาชีวะสร้างช่างฝีมือฯ ปี
การศึกษา 2569 

             25,000  25,000  25,000 

โครงการจัดซื้อเครื่องแบบ
นักเรียนโครงการอาชีวะสร้าง
ช่างฝีมือตามแนวทางโรงเรียน
พระดาบส 

             45,000  45,000  45,000 
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๕๘ 
 

 
หน่วย/บำท 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม 
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมทั้งสิ้น 
เปน็เงนิ 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงิน
รำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการตาม

นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงการเข้าค่ายอบรมคุณธรรม
จริยธรรม นักเรียนโครงการ
อาชีวะสร้างช่างฝีมือ ตาม
แนวทางโรงเรียนพระดาบส 
2569 

      -           25,000  25,000  25,000 

โครงการจัดซื้อวัสดุจัดท าเอกสาร
ประกอบการฝึกปฏิบัติ สถานี10
ฝึก 

      -           15,000  15,000  15,000 

โครงการจัดซื้อวัสดุฝึก  )สถานีฝึก
เฉพาะทาง (สถานีฝึกช่าง  

      -           80,000  80,000  80,000 

โครงการจัดซื้อวัสดุส านักงานพระ
ดาบส 

      -           15,000  15,000  15,000 

โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท า
ความสะอาดหอพัก 

      -           15,000  15,000  15,000 

โครงการซ่อมแช่มปรับปรุงห้องน้ า 
ห้องอาบน้ านักเรียน 

      -           20,000  20,000  20,000 

โครงการจัดซื้อวัสดุจัดท าบอร์ด
วิชาการ สถานีฝึก 10 สถาน ี

      -           15,000  15,000  15,000 

โครงการจัดท าประกันอุบัติเหตุ
นร.พระดาบส*หมายเหตุจ านวน
30คน 

      -           6,000  6,000  6,000 

โครงการเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาชีพฯ ระดับชาติ ครั้งที่ 6 

      -           42,000  42,000  42,000 

โครงการเข้าร่วมประชุมสัมมนา
ผู้บริหารและหัวหน้าโครงการฯ 

             25,000  25,000  25,000 
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๕๙ 
 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม 
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. 
ระยะ
สั้น 

สิ่งประดิษฐ์/
หุ่นยนต์ 

   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการตาม

นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงการเข้าร่วมการฝึกอบรมครู
Hand -On ปีการศึกษา 2569 

      -           15,000  15,000  15,000 

โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน นร.รุ่นที่ 3 

      -           5,000  5,000  5,000 

โครงการเข้าร่วมพิธี รับใบ
ประกาศสิทธิบัตรผู้ส าเร็จ
การศึกษา ปี การศึกษา 2568 
รุ่นที่ 3 เดือน มิ.ย.68 

      -           35,000  35,000  35,000 

โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ประกอบอาหาร 

      -           20,000  20,000  20,000 

โครงการจัดซื้อวัสดุออกแนะแนว
ประชาสัมพันธ์รับสมัครนร .ใหม่  

      -           10,000  10,000  10,000 

โครงการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน
นักเรียนโครงการอาชีวะสร้าง 
ช่างฝีมือ ตามแนวทางโรงเรียน
พระดาบส 

             10,000  10,000  10,000 

โครงการออกนิเทศติดตาม
นักเรียนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
โครงการอาชีวสร้างชาติตาม
แนวทางพระดาบส ประจ าปี
การศึกษา 2568 

             3,000  3,000  3,000 

โครงการปฐมนิเทศและประชุม
ผู้ปกครองนนักเรียนนักศึกษาก่อน
ออกฝึกประสบการณ์/ฝึกอาชีพ 
ประจ าภาคเรียนที่ 1/2569 

             25,000  25,000  25,000 

โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน
นักศึกษาหลังออกฝึก
ประสบการณ์/ฝึกอาชีพ ประจ าปี
การศึกษา 2569 

             12,500  12,500  12,500 

โครงการส่งเสริมการจัดท า
แผนการฝึกอาชีพในสถาน
ประกอบการ ปีการศึกษา 2569 

             45,000  45,000  45,000 
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๖๐ 
 
 

หน่วย/บำท 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม 
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. 
ระยะ
สั้น 

สิ่งประดิษฐ์/
หุ่นยนต์ 

   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการตาม

นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูนิเทศ
เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา ปี
การศึกษา 2569 

             45,000    45,000 

โครงการนิเทศติดตามนักเรียน 
นักศึกษาฝึกประสบการณ์/ฝึก
อาชีพ ประจ าปีการศึกษา 2569 

             80,000    80,000 
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๖๑ 
 

 
 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม 
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์ 
   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการ

ตาม
นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวม

ท้ังสิ้น 
บกศ. 

แผนกวิชำ 
 

0 0 515,000 0 0 605,000 0 0 0 10,000 0 0 500,000 0 0 0 101,8000 1,633,000 

โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ห้องเรียน
วิทยาศาสตร์ 

                -    400,000 400,000 

โครงการปรับปรุงและขยายพื้นที่
ห้องพักครู ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๙ 

  50,000   50,000           -     50,000 

โครงการขับข่ีปลอดภัยสวมใส่
หมวกกันน็อก ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๙ 

         10,000       -     10,000 

โครงการแข่งขันรถประหยัดน้ ามัน
เชื้อเพลิง ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๙ 

  50,000   50,000           -     50,000 

จัดหาครุภัณฑ์ รถขุดขนาดเล็ก 
แผนกวิชาช่างยนต์วิทยาลัยการ
อาชีพ ศรีบุญเรือง 

                -    300,000  

โครงการกั้นห้องเพื่อรองรับ
ครุภัณฑ์เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้า 

  200,000   200,000           -     200,000 

โครงการจัดหาครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

                -    200,000  

โครงการปรับปรุงห้องเรียน
แผนกโลจิสติกส์ 

  50,000   50,000           -     50,000 

โครงการปรับปรุงห้องชมรม
วิชาชีพโลจิสติกส์ 

  10,000   10,000           -     10,000 

โครงการปรับปรุงพื้นแผนกไฟฟ้า
ก าลัง 

  40,000   40,000           -     40,000 

โครงการปรับปรุงห้องสโตร์แผนก
วิชาไฟฟ้าก าลัง 

  100,000   100,000            100,000 

                 -      
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๖๒ 
 

 
 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย/รำยจ่ำยตำม 
งบประมำณ 

แผนกำรใช้จ่ำยเงินปีตำมแผนปฏิบัติกำร (ปี 2569) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงกำร 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

ผลผลิต งบลงทุน อุดหนุน เงินรำยได้ 

งบบุคลากร ปวช. ปวส. 
ระยะ
สั้น 

สิ่งประดิษฐ์/
หุ่นยนต์ 

   รวม 

สิ่งก่อสร้าง 
งบประมาณ  
ของ สอศ. 

ครุภัณฑ์
งบประมาณ
ของสอศ. 

อุดหนุนการ
จัดการเรียน

การสอน 

อุดหนุน
กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

อุดหนุนค่า
อุปกรณ์ 
การเรียน 

อุดหนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

โครงการ 
เงินอุด 
หนุนค่า 
หนังสือ 

อุดหนุน
โครงการ

ตาม
นโยบาย 

โครงการ  
งบราย 

จ่ายอื่นๆ 
รวมท้ังสิ้น บกศ. 

โครงการปรับปรุงบูทเชื่อม/โต๊ะ
จับชิ้นงาน  

               20,000 20,000 

โครงการจัดซื้อ Laser Co2                 98,000 98,000 
โครงการปรับปรุงระบบให้บริการ
เครื่องเสียงแผนกวิชา
อิเล็กทรอนิกส์ 

     50,000           -     50,000 

โครงการซ่อมบ ารุง
เครื่องปรับอากาศ ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ สาขาวิชาเทคโนโลยี
ธุรกิจดิจิทัล 

     25,000            25,000 

โครงการจัดซื้อวัสดุ -อุปกรณ์ สื่อ
การเรียนการสอน สาขาวิชา
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

        500,000         500,000 

 โครงการจัดซื้อโต๊ะเขียนแบบ   100,000    15,000            15,000 
โครงการจัดหาสื่อการเรียนการ
สอน แผนกวิชาการโรงแรม  

 15,000   15,000            15,000 
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แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๖๓ 

 

 

 

 

 
ส่วนท่ี ๔ 
ภำคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๖๔ 
สรุป รำยกำรแผนงำน/โครงกำร 

ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี งบประมำณ พ.ศ.๒๕๖8 
ฝ่ำยบริหำรทรัพยำกร 

ล ำดับ แผนงำน /โครงกำร/กิจกรรม  
ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ ก ำหนดกำร

ด ำเนินงำน 
หมำยเหตุ/แก้ไข 

1 โครงการเตรยีมความพร้อมเพื่อการจัดท าสื่อ
ประชาสมัพันธ์ 

งานประชาสัมพันธ์ 10,000  
บกศ. 

2 โครงการปรับปรุงพัฒนาห้องสื่อประชาสัมพันธ์ งานประชาสัมพันธ์ 30,000  บกศ. 
3 โครงการจดัซื้อกล้องงานสื่อประชาสัมพันธ์ งานประชาสัมพันธ์ 50,000  บกศ. 

4 โครงการจดัซื้อสื่อป้ายดิจติอล รุ่นตั้งพ้ืน  งานประชาสัมพันธ์ 60,000  บกศ. 
5 โครงการพิธีมอบใบประกาศนียบตัร ประจ าปี

การศึกษา 8256  
 

งานทะเบียน 210,000 
มี.ค. 2569 

บกศ 
(ค านวณตามรายหัว

เด็ก) 
6 โครงการรับมอบตัว นักเรียน นักศกึษาใหม่ประจ าปี

การศึกษา2569 
งานทะเบียน 3,000 

ม.ค.  2569  อุดหนุน 

7 โครงการจดัท าบัตรนักเรยีน นักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2569 ค านวณตามรายหัวเด็กท่ีรับเข้า 

งานทะเบียน 73,000 
ก.ค.  2569  

บกศ. 
(ค านวณตามรายหัว

เด็ก) 
8 โครงการรับสมัครนักเรียน นักศึกษาใหม่  งานทะเบียน 35,000 พ.ย.  2568  ด าเนินงาน 
9 โครงการจดัซื้อหมึกเครื่องปริ้นเตอร์ งานทะเบียน 30,000 ธ.ค.  2568  ด าเนินงาน 

10 โครงการจดัซื้อกล่องเก็บเอกสาร ขนาด 140 L งานบัญชี 10,000  ด าเนินงาน,บกศ 
11 โครงการซื้อครุภณัฑ์ เครื่องใช้ส านักงาน )เครื่องปริ้น(  งานบัญชี 10,000  บกศ 
12 โครงการจดัซื้อวัสดุส านักงาน งานบริหารทั่วไป 10,000 2-  20 มี.ค.69 ด าเนินงาน,บกศ 
13 โครงการจดัซื้อหมึกเครื่องพิมพ์และหมึกเครื่องโรเนยีว งานบริหารทั่วไป 30,000 9- 20 มี.ค.69 ด าเนินงาน,บกศ 
๑4 โครงการจดัซื้อเครื่องปริ้นซ์เตอร ์ งานบริหารทั่วไป 7,000 7-24 เม.ย.69 บกศ 

๑5 โครงการประชุมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา วิทยาลัยการอาชีพศรบีุญเรอืง  

งานบริหารทั่วไป 8,000 16-20 มี.ค. 69 
20-24 เม.ย.69 

ด าเนินงาน,บกศ 

16 โครงการจดัซื้อครภุัณฑ์ส านักงานโทรศัพท์ตั้งโต๊ะแบบ
ไรส้าย 

งานบริหารทั่วไป 7,000 
2-12 ธ.ค. 69 

บกศ 

17 โครงการสืบสานสงกรานต์วิถีไทย ร่วมสานใจ สู่สากล
ประจ าปี 2569 

งานบุคลากร 3,500  บกศ 

18 โครงการอบรมสมัมนาเกีย่วกับบรหิารงาน 4 ฝ่าย ๆ  งานบุคลากร 17,500  บกศ 

19 โครงการประชุมคณะกรรมการวิทยาลัยๆ งานบุคลากร 15,000  บกศ 
20 โครงการเชิดชูสถาบัน  งานบุคลากร 20,000  บกศ 

21 โครงการจดัซื้อวัสดุส านักงาน งานบุคลากร 45,000  บกศ 
22 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลากร งานบุคลากร 55,000  บกศ 
23 โครงการจดัหาครุภณัฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ใน

ส านักงาน วก.ศร. 
งานบุคลากร 221,250  บกศ 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๖๕ 

 
 
 

24 โครงการจดัซื้อวัสดุ อุปกรณส์ านักงานห้องการเงิน 
ฝ่ายบรหิารทรัพยากร 

งานการเงิน 
30,000 

  

25 โครงการยา้ยศาล ปู่-ย่า ด้านหลังอาคารเอนกประสงค ์ งานอาคารสถานท่ี 60,000 พ .ย.  68 - ก .ย . 69  
26 โครงการจดัซื้อเครื่องอุปกรณ์ท าสวนและท าความ

สะอาด 
งานอาคารสถานท่ี 

40,000 พ .ย  68 - ก .ย 69 
 

27 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบน้ าประปาภายใน
วิทยาลัย 

งานอาคารสถานท่ี 
60,000 พ .ย  68 - ธ .ค . 69 

 

28 โครงการจดัซื้อปั้มโซล่าเซลล์ดดูน้ าจากสระที่ขุดใหม่
มาใช้ในช่วงหน้าแล้ง จ านวน 2 ชุดพร้อมท่อ 

งานอาคารสถานท่ี 
90,000 พ .ย . 68 - ก .ย . 69 

 

29 
โครงการต่อเติมหลังคาที่เก็บของงานอาคารสถานท่ี 

งานอาคารสถานท่ี 
50,000 

ก .พ .  69 - เม .ย .
69 

 

30 โครงการจดัท าระบบระบายน้ าด้านข้างแผนกช่างยนต์ งานอาคารสถานท่ี 20,000 ธ .ค . 68 - ก .พ .  69  
31 โครงการปรับภูมิทัศนภ์ายในวิทยาลัย งานอาคารสถานท่ี 60,000 ธ .ค . 68 - ม .ค . 69  
32 โครงการจดัซื้อรถยนต์เพื่อใช้ในงานอาคาร งานอาคารสถานท่ี 60,000 พ .ย  68 - เม .ย 68  
33 โครงการจดัซื้อเก้าอี้ใช้งานหอประชุม 200 ตัว งานอาคารสถานท่ี 40,000 ม .ค . 69 -  เม ..ย 69  
34 โครงการจดัซื้อน้ ายาถังดับเพลิง งานอาคารสถานท่ี 27,000 ม.ค. 69 - เม .ย . 69 27 ถัง 
35 โครงการปรับปรุงอาคารบ้านพักบุคลากร งานอาคารสถานท่ี 300,000 ก.พ. 69 –เม.ย. 69  
36 โครงการอบรมสัถานศึกษาปลอดภัย วิยาลยัการอาชีพ

ศรีบุญเรือง 
งานอาคารสถานท่ี 50,000 ก .พ . 69 - พ .ค . 69  

37 โครงการกั้นห้องเรียนด้านข้างแผนกช่างยนต์ งานอาคารสถานท่ี 180,000 ก .พ .  69 - พ ..ค 69 แผนกวิชาช่างยนต์ 
38 โครงการกั้นห้องพักครูแผนกไฟฟ้าก าลัง งานอาคารสถานท่ี 40,000 ก.พ. 69 - พ.ค. 69 แผนกไฟฟ้าก าลัง 
39 โครงการติดพัดลมอุตสาหกรรม งานอาคารสถานท่ี 10,000 ก.พ. 69 - พ.ค. 69 แผนกช่างเชื่อมโลหะ 
40 โครงการติดตั้งไฟสว่าง งานอาคารสถานท่ี 15,000 ก.พ. 69 - พ.ค. 69 แผนกช่างเชื่อมโลหะ 
41 โครงการท าหลังคาหน้าแผนกช่างเชื่อมโลหะ งานอาคารสถานท่ี 30,000 ก.พ. 69 - พ.ค. 69 แผนกช่างเชื่อมโลหะ 
42 โครงการปรับปรุงห้องเรียนแผนกช่างกลโรงงาน 

311,          312  
งานอาคารสถานท่ี 100,000 ก.พ. 69 - พ.ค. 69 แผนกช่างกลโรงงาน 

43 โครงการปรับปรุงโรงฝึกปฏิบัติงานแผนกช่างกล งานอาคารสถานท่ี 150,000 ก.พ. 69 - พ.ค. 69 แผนกช่างกลโรงงาน 
44 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์หน้าแผนกช่างกล งานอาคารสถานท่ี 50,000 ก.พ. 69 - พ.ค. 69 แผนกช่างกลโรงงาน 
45 โครงการปรับปรุงห้องสโตร์แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ งานอาคารสถานท่ี 90,000 ก.พ. 69 - พ.ค. 69 แผนกอิเล็กทรอนิกส์ 
46 โครงการปรับปรุงห้องเรยีน สาขาวิชาเทคโนโลยีธรุกิจ

ดิจิทัล 
งานอาคารสถานท่ี 50,000 ก.พ. 69 - พ.ค. 69 แผนกเทคโนโลยีธุรกิจ

ดิจิทัล 
47 โครงการปรับปรุงห้องชมรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ งานอาคารสถานท่ี 20,000 ก.พ. 69 - พ.ค. 69 แผนกเทคโนโลยีธุรกิจ

ดิจิทัล 
48 โครงการติดพัดลมอาคารห้องเรียน งานอาคารสถานท่ี 30,000 ก.พ. 69 - พ.ค. 69 แผนกเทคนิคพื้นฐาน 
49 

โครงการปรับปรุงห้องเรยีน 313 314 315  
งานอาคารสถานท่ี 

30,000 พ.ย. 68 - ก.ย. 69 
แผนกเทคนิค

พื้นฐาน 
      

รวม 2,592,250   



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๖๖ 
สรุป รำยกำรแผนงำน/โครงกำร 

ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี งบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๙ 
ฝ่ำยแผนงำนและควำมร่วมมือ 

 

ล ำดับ แผนงำน /โครงกำร/กิจกรรม  ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ ก ำหนดกำร
ด ำเนินงำน หมำยเหตุ 

1 โครงการจัดฝึกอบรมเชิงปฎบิัตกิารหลักการเขียน
ข้อเสนอโครงการวิจัยที่สอดคลอ้งกับวิจัยและ
นวัตกรรมประจ าปีการศึกษา 2569 

งานวิจยัพัฒนาฯ 15,000  
 

2 โครงการสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ประจ าปีการศึกษา 2569 

งานวิจยัพัฒนาฯ 90,000  
 

3 โครงการเข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์อาชีวศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2569 

งานวิจยัพัฒนาฯ 160,000  
 

4 โครงการปรับปรุงระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตส าหรับ
ให้นักเรียน นักศึกษา 

งานศนูย์ข้อมูลฯ 110,000  
 

5 โครงการเช้าบริการโฮสติง้และ ช าระค่าบริการโดเมน
เนม 

งานศนูย์ข้อมูลฯ 3,000  
 

6 โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ใชส้ าหรับซ่อมบ ารุงระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต 

งานศนูย์ข้อมูลฯ 10,000  
 

 โครงการจัดอบรมการพัฒนาเวบ็ไซต์ให้กับแผนกวชิา งานศนูย์ข้อมูล 3,000   
7 โครงการการปรับปรุงห้องวางแผนและความร่วมมือ

ประจ าปีงบประมาณ2569 
งานวางแผน 20,000 ส.ค. 69  

8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนปฏิบัติการ งานวางแผน 30,000 ก.ค. 69  
9 โครงการการเตรียมรับการประเมินการประกัน

คุณภาพภายนอกปงีบประมาณ 2567 
งานประกัน
คุณภาพ 

50,000   

10 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านประกันคุณภาพ งานประกัน
คุณภาพ 

50,000   

11 โครงการพัฒนาระบบการประเมินและการประกัน
คุณภาพ 

งานประกัน
คุณภาพ 

15,000   

12 โครงการนิเทศติดตามและพฒันาระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

งานประกัน
คุณภาพ 

10,000   

13 โครงการพัฒนาศักยภาพของศนูย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชวีศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 
2569 

งานศนูย์บ่มเพาะ 20,000   

๑4 โครงการเตรียมความพร้อมรับการประเมินศูนยบ์่ม
เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับจังหวัด  

งานศนูย์บ่มเพาะ 5,000   

๑5 โครงการสนบัสนนุกลุ่มอาชีพใหม่ ประจ าปี
งบประมาณ 2569 

งานศนูย์บ่มเพาะ 15,000   



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๖๗ 
16 โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่ม

ผู้เรียนอาชีวศึกษา หลักสูตร "อบรมเขียนแผนธุรกิจ 
Business Plan" ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

งานศนูย์บ่มเพาะ 10,000  
 

17 โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่ม
ผู้เรียนอาชีวศึกษา "ทัศนศึกษาดูงาน " นอกสถานที่
และรับฟังการบรรยายพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖๙ 

งานศนูย์บ่มเพาะ 5,000  

 

18 โครงการประกวดแผนธุรกิจ ประจ าปงีบประมาณ 
๒๕๖๙ 

งานศนูย์บ่มเพาะ 5,000  
 

19 โครงการการลงนามความร่วมมอืกับสถาน
ประกอบการและหน่วยงานราชการ ปีงบประมาณ 
2569 

งานความร่วมมือ 
 

20,000  
 

20 โครงการเชิดชูเครือข่ายอาชีวศกึษา ปีงบประมาณ 
2569 

งานความร่วมมือ 
 

20,000  
 

รวม 663,000 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๖๘ 
สรุป รำยกำรแผนงำน/โครงกำร 

ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี งบประมำณ พ.ศ.๒๕๖9 
ฝ่ำยพัฒนำกิจกำร นักเรียน นักศึกษำ 

 

ที ่ แผนงำน /โครงกำร/กิจกรรม  ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ ก ำหนดกำร
ด ำเนินงำน หมำยเหตุ 

กิจกรรมพัฒนำสมำชิกให้เป็น "คนดีและมีควำมสุข" งำนกิจกรรม 
407,000 

 คนดีและมี
ควำมสุข 

1  โครงการเลือกตั้งนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย )อวท(  

งานกิจกรรม              
4,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

2 
โครงการ วันภาษาไทยและประกวดสุนทรพจน์ 

งานกิจกรรม             
5,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

3 
โครงการ วันสุนทรภู่ 

งานกิจกรรม 
5,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

4 
โครงการนวสัมพันธ์  ศึกษาดูงาน 

งานกิจกรรม          
70,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

5 โครงการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 

งานกิจกรรม 
        5,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

6 
โครงการปฐมนิเทศสมาชิกใหม่ อวท. 

งานกิจกรรม            
5,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

7 โครงการอบรมทักษะชีวิตเพ่ือรณรงค์ป้องกันและ
แก้ปัญหายาเสพติด ToBe 

งานกิจกรรม 
10000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

8 โครงการแข่งขันกีฬาภายใน ต้านภัยยาเสพติด อิล
ทนิลเกมส์ ช่อที่ 29 

งานกิจกรรม 
90,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

9 
โครงการประกวดร้องเพลง 

งานกิจกรรม             
5,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

10 โครงการกีฬาพาน้องมาเรียน ครั้งที่ 4 ประจ าปี
การศึกษา 2568 

งานกิจกรรม 
15,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

11 
โครงการประกวดดาว เดือน และดาวเทียม  

งานกิจกรรม          
15,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

12 
กีฬาชมรม  SBR เกมส์ 

งานกิจกรรม 
5,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

๑๓ โครงการสุขอนามัยเจริญพันธ์การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์ระหว่างเรียน 

งานกิจกรรม 
3,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

๑๔ 
โครงการศุกร์เสริมบุญ 

งานกิจกรรม          
3,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๖๙ 

ล ำดับ แผนงำน /โครงกำร/กิจกรรม  ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ  หมำยเหตุ 
15 

โครงการอบรมคุณธรรม นักเรียน นักศึกษาใหม่ 
งานกิจกรรม           

20,000  
 อุดหนุน

กิจกรรม 
16 

โครงการท าบุญตักบาตรเนื่องวันขิ้นปีใหม่ 
งานกิจกรรม             

5,000  
 อุดหนุน

กิจกรรม 
17 โครงการถวายเทียนพรรษา วันอาสาฬหบูชาและวัน

เข้าพรรษา   
งานกิจกรรม             

9,000  
 อุดหนุน

กิจกรรม 
18 โครงการถวายพระพรชัยมงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 

ฯ ๒๘  กรกฎาคม  
งานกิจกรรม             

5,000  
 อุดหนุน

กิจกรรม 
19 โครงการถวายพระพรชัยมงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 

ฯ ๑๒ สิงหาคม  
 

งานกิจกรรม 
            

5,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

20 โครงการถวายพระพรชัยมงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 
ฯ ๓ มิถุนายน  

งานกิจกรรม 
5,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

21 
โครงการไหว้ครูและบวงสรวงพระวิษณุกรรม 

งานกิจกรรม           
50,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

22 
โครงการสืบสานประเพณีบุญบั้งไฟ  

งานกิจกรรม 
50,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

23 
โครงการอ าลาพระวิษณุกรรม 

งานกิจกรรม 
15,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

24 โครงการส่งเสริมพัฒนาสิ่งแวดล้อม ลูกเสือ จิตอาสา งานกิจกรรม             
5,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

25 
กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการขยะ  

งานกิจกรรม 
5,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

26 
รวมใจรักษ์สะอาด ร่วมสร้างวิทยาลัยน่าอยู่ 

งานกิจกรรม 
3,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

27 กิจกรรมส่งเสริมการดูแลรักษา การบ าบัดและฟ้ืนฟ 
ต้นไม้ภายในวิทยลัย 

งานกิจกรรม 
5,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

กิจกรรมพัฒนำสมำชิกให้เป็น "คนเก่งและมีควำมสุข" งำนกิจกรรม 188,000  คนเก่งและมี
ควำมสุข 

28 โครงการจัดการแข่งขันทักษะวิชาชีพ และทักษะ
พ้ืนฐาน 

งานกิจกรรม           
10,000  

 
งบด าเนนิงาน 

29 
โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือทางวิชาชีพ 

งานกิจกรรม             
5,000  

 
งบด าเนนิงาน 

30 โครงการเยาวชนอาชีวะขับขี่ปลอดภัย ใส่ใจวินัย
จราจร 

งานกิจกรรม 
  

 อุดหนุน
กิจกรรม 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๗๐ 

ล ำดับ แผนงำน /โครงกำร/กิจกรรม  ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ  หมำยเหตุ 
31 โครงการศึกษาดูงานฝึกทักษะเสริมประสบการณ์

อาชีพนอกหลักสูตร ทุกชมรมวิชาชีพ 
งานกิจกรรม 

70,000 
  

32 โครงการสัมมนาวิชาชีพการบัญชี  งานกิจกรรม 5,000   
33 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์และประกวด

สิ่งประดิษฐ์จากของเหลือใช้ 
งานกิจกรรม            

13,000  
 อุดหนุน

กิจกรรม 
34 

โครงการประกวดโครงงานวิชาชีพ (Project) 
งานกิจกรรม             

5,000  
  

35 โครงการตลาดนัดนักขาย งานกิจกรรม 3,000   
36 

โครงการส่งเสริมหารายได้ระหว่างเรียน 
งานกิจกรรม             

5,000  
 

 

37 
โครงการสร้างผู้ประกอบการใหม่ (SMEs) 

งานกิจกรรม             
5,000  

 
 

38 โครงการส่งเสริมบริการอาชีพในชุมชนอาสาซ่อม
ไฟฟ้า 

งานกิจกรรม 
3,000 

  

39 โครงการกิจกรรมส่งเสริมหลีกปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  

งานกิจกรรม 
3,000 

  

40 โครงการ อบรม Gen nerative AI ในศตรรวรรษที่ 
21 

งานกิจกรรม 
3,000 

  

41 โครงการเรียนรู้ตลาดออนไลน์ งานกิจกรรม 3,000   
42 

โครงการวันสุนทรภู่ 
งานกิจกรรม           

10,000  
 

 

43 
โครงการแข่งขัน STEM 

งานกิจกรรม             
5,000  

  

44 
โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 

งานกิจกรรม           
10,000  

  

45 
โครงการพัฒนาส่งเสริมภาษาต่างประเทศ 

งานกิจกรรม           
15,000  

  

46 
โครงการวันคริสต์มาส (Christmas Day) 

งานกิจกรรม           
10,000  

  

47 โครงอรมพัฒนาเสริมสร้างความรู้ความสามารถ
ทางด้านเทคโนโลยี สื่อสารสนเทศและดิจิทัล Al 
Vanva 
 
 
 

งานกิจกรรม 5,000    
 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๗๑ 

ล ำดับ แผนงำน /โครงกำร/กิจกรรม  ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ  หมำยเหตุ 
โครงกำรอ่ืนๆ ท่ีสถำนศึกษำจัดขึ้น งำนกิจกรรม 471,000   
48 โครงการเตรียมความพร้อมรับการประเมินองค์การ

มาตรฐานดีเด่น ระดับกลุ่มจังหวัด 
งานกิจกรรม           

15,000  
 อุดหนุน

กิจกรรม 
49 โครงการเตรียมความพร้อมรับการประเมินองค์การ

มาตรฐานดีเด่นและสมาชิกดีเด่น ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดหนองบัวล าภู 

งานกิจกรรม 
          

15,000  

 
อุดหนุน
กิจกรรม 

50 โครงการจัดงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย (อวท) การแข่งขันทักษะ
พ้ืนฐาน จังหวัด 

งานกิจกรรม 
          

15,000  

 
อุดหนุน
กิจกรรม 

51 โครงการจัดงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย (อวท) การแข่งขันทักษะ
พ้ืนฐาน ภาค 

งานกิจกรรม 
          

10,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

52 โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและบุคลิกภาพ
เสริมสร้างความมีวินัย (แก้กิจกรรม) 

 
7,650 

 บกศ.(รายได้) 

53 โครงการพัฒนาส านักงานฝ่ายพัฒนา นักเรียน 
นักศึกษา 

งานกิจกรรม 
100,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

54 โครงการร่วมงานมหากรรมของดีศรีบุญเรือง งานกิจกรรม 10,000   
55 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ 
งานกิจกรรม 

15,000 
 อุดหนุน

กิจกรรม 
56 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องปริ้น งานกิจกรรม     
57 

โครงการกีฬาอาชีวเกมส์ 
งานกิจกรรม 

20,000 
 อุดหนุน

กิจกรรม 
58 โครงการเดินทางไกล อยู่ค่ายพักแรมและพิธีเข้า

ประจ ากองลูกเสือวิสามัญ ประดับแถบ 3 สี ลูกเสือ
วิสามัญต้านยาเสพติด 2568 

งานกิจกรรม 
           

50,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

59 โครงการเดินทางไกล อยู่ค่ายพักแรมและพิธีเข้า
ประจ ากองลูกเสือวิสามัญ ประดับแถบ 3 สี ลูกเสือ
วิสามัญต้านยาเสพติด 1/2569 

งานกิจกรรม 
          

50,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

60 โครงการเตรียมความพร้อมรับการประเมินมาตรฐาน
กองลูกเสือ และผู้บังคับบัญชาลูกเสือดีเด่น )พ.

ส.น.อ(.  

งานกิจกรรม 
          

10,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

61 
โครงการอบรมนายหมู่ลูกเสือวิสามัญ 

งานกิจกรรม           
15,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

62 โครงการงานชุมนุมลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญ
อาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ระดับชาติ 

งานกิจกรรม           
20,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๗๒ 

ล ำดับ แผนงำน /โครงกำร/กิจกรรม  ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ  หมำยเหตุ 
63 โครงการพิธีรับเตรียมลูกเสือวิสามัญ ประดับแถบ 2 

สี 
งานกิจกรรม             

5,000  
 อุดหนุน

กิจกรรม 
64 

โครงการ Day camp 
งานกิจกรรม             

6,000  
 อุดหนุน

กิจกรรม 
65 

โครงการลูกเสือจิตอาสา 
งานกิจกรรม 

5,000 
 อุดหนุน

กิจกรรม 
66 

โครงการลูกเสือช่อสะอาดในสถานศึกษา 
งานกิจกรรม 

3,000 
 อุดหนุน

กิจกรรม 
67 

โครงการปรับปรุงคูหาลูกเสือ 
งานกิจกรรม 

30,000 
 อุดหนุน

กิจกรรม 
68 

โครงการวันคล้ายสถปนาลูกเสือวิสามัญ 
งานกิจกรรม 

5,000 
 อุดหนุน

กิจกรรม 
69 

โครงการวันสมเด็จพระมหาธีราชเจ้า 
งานกิจกรรม 

2,000 
 อุดหนุน

กิจกรรม 
70 

โครงการประกวดระเบียบแถว 
งานกิจกรรม 

5,000 
 อุดหนุน

กิจกรรม 
71 โครงการเตรียมรับการประเมินคุณภาพงานลูกเสือ 

เนตรนารีวิสามัญ อาชีวศึกษา(พ.ส.น.อ.)ระดับกลุ่ม
จังหวัด ประจ าปีการศึกษา 2568 

งานกิจกรรม 
4,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

72 
โครงการTo be จิตอาสา 

งานกิจกรรม             
5,000  

 อุดหนุน
กิจกรรม 

73 โครงการอบรมแกนน าเยาวชนต้นแบบ เก่งและดี TO 
BE NUMBER ONE ภาค 

งานกิจกรรม 
10,000 

 อุดหนุน
โครงการ 

74 โครงการอบรมแกนน าเยาวชนต้นแบบ เก่งและดี TO 
BE NUMBER ONE ชาติ 

งานกิจกรรม 
10,000 

 อุดหนุน
โครงการ 

75 โครงการ TO BE NUMBER ONE COVER 
DANCE,TIKTOK 

งานกิจกรรม 
5,000 

 อุดหนุน
โครงการ 

76 โครงการสานพันธ์เครือข่ายชมรม TO BE NUMBER 
ONE 

งานกิจกรรม 
10,000 

 อุดหนุน
โครงการ 

77 โครงการออกฝึกภาคปกติของนักศึกษาวิชาทหาร ชั้น
ปีที่ 1-3 

งานกิจกรรม 
10,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

78 โครงการออกฝึกภาคสนามของนักศึกษาวิชาทหาร 
ชั้นปีที่ 4-5 

งานกิจกรรม 
15,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

79 
โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา 

ครูที่ปรึกษา 
30,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๗๓ 

ล ำดับ แผนงำน /โครงกำร/กิจกรรม  ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ  หมำยเหตุ 
80 โครงการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา  ครูที่ปรึกษา 30,000  งบด าเนินงาน 
81 โครงการอบรมครูที่ปรึกษาและทักษะในการดูแล

ผู้เรียน 
ครูที่ปรึกษา 

20,000 
 งบด าเนินงาน 

82 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ใน
สถานศึกษา 

งานปกครอง 
20,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

83 
โครงการเยี่ยมหอพักนักเรียน นักศึกษา ประจ าปี  

งานปกครอง 
10,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

84 
โครงการรู้ทันพิษภัยบุหรี่ และบุหรี่ไฟฟ้า 

งานปกครอง 
10,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

85 โครงการ มาตรการด้านความปลอดภัย การเข้าออก
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 

งานปกครอง 
10,000 

 อุดหนุน
กิจกรรม 

86 โครงการฝึกอาชีพ 108 อาชีพ  
 

โครงการ
พิเศษฯ 

20,000  อุดหนุน
โครงการ 

87 โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน 
 (Fix it -จิตอาสา) ประจ าปี 2569 

โครงการ
พิเศษฯ 

50,000  อุดหนุน
โครงการ 

88 โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน 
 (Fix it -จิตอาสา) เทศกาลสงกรานต์2569 

โครงการ
พิเศษฯ 

70,000  อุดหนุน
โครงการ 

89 โครงการร่วมออกหน่วยบริการตามโครงการ “หน่วย
บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน” 

โครงการ
พิเศษฯ 

10,000  อุดหนุน
โครงการ 

90 โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน(Fix it – center) 
ภัยพิบัติ ประจ าปี 2569 

โครงการ
พิเศษฯ 

300,000  อุดหนุน
โครงการ 

91 โครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ยา ประจ าปีการศึกษา 
2569 
 

งาน
สวัสดิการ 

15,000  บกศ. 

92 โครงการตรวจสุขภาพครู บุคลากร  และนักเรียน  
นักศึกษา  ปีการศึกษา 2569  

งาน
สวัสดิการ 

129,000  บกศ. 

93 โครงการจัดซื้ออุปกรณ์โภชนาการ ประจ าปี 2569 งาน
สวัสดิการ 

20,000  งบด าเนินงาน 

94 โครงการแนะแนวเชิงรุก  งานแนะแนว 60,000  อุดหนุน
กิจกรรม 

95 โครงการเปิดบ้านพาน้องฝึกอาชีพ  งานแนะแนว 80,000  อุดหนุน
กิจกรรม 

96 โครงการปัจฉิมนิเทศ ผู้ส าเร็จการศึกษา  งานแนะแนว 20,000  อุดหนุน
กิจกรรม 

 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๗๔ 

ล ำดับ แผนงำน /โครงกำร/กิจกรรม  ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ  หมำยเหตุ 
97 โครงการปฐมนิเทศ นักเรียน นักศึกษา  งานแนะแนว 20,000  อุดหนุน

กิจกรรม 
98 โครงการจัดท าคู่มือนักเรียน นักศึกษา  งานแนะแนว 73,000  บกศ. 
99 โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา  งานแนะแนว 5,000  อุดหนุน

กิจกรรม 
100 โครงการปฐมนิเทศผู้กู้ยืมเงินกู้ยืมเพ่ือการศึกษา งานแนะแนว 3,000  อุดหนุน

กิจกรรม 
รวม 2,071,000   

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๗๕ 
สรุป รำยกำรแผนงำน/โครงกำร 

ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี งบประมำณ พ.ศ.๒๕๖9 
ฝ่ำยวิชำกำร 

ล ำดับ แผนงำน /โครงกำร/กิจกรรม  ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ  หมำยเหตุ 
1 โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ

ก าลังคน (Up-skill, Re-skill) เพ่ือลดภาระ ของ
ผู้เรียนและผู้ปกครอง ประจ าปีงบประมาณ 
2569 

งานพัฒนา
หลักสูตร 

300,000 1 – 15 ก.พ. 69 
อุดหนุน
โครงการ 

2 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ หลักสูตรระยะสั้น 
รุ่นที่ 3 ประจ าปีการศึกษา 2568 

งานพัฒนา
หลักสูตร 

200,000 10 ต.ค. –  
30 ธ.ค. 68 ระยะสั้น 

3 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ หลักสูตรระยะสั้น 
รุ่นที่ 4 ประจ าปีการศึกษา 2568 

งานพัฒนา
หลักสูตร 

200,000 6 ม.ค. – 
30 มี.ค. 69 ระยะสั้น 

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ภาคเรียนที่  2/2568 

งานพัฒนา
หลักสูตร 

600,000 1 ส.ค. – 17  
ต.ค. 68 อุดหนุน 

5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ภาคเรียนที่ 1/2569 

งานพัฒนา
หลักสูตร 

700,000 16 ก.พ.  -    
30 มี.ค. 69 อุดหนุน 

6 โครงการพัฒนาห้องเรียนภาษาต่างประเทศ งานพัฒนา
หลักสูตร 

200,000 20 พ.ย. 68 – 
30 ม.ค. 69 

อุดหนุน
โครงการ 

7 โครงการจัดหาครูผู้สอนภาษาต่างประเทศ 
)ภาษาจีน (  

งานพัฒนา
หลักสูตร 

620,000 17 พ.ย. – 20 
ธ.ค. 68 

อุดหนุน,บกศ 

8 โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะสมรรถนะวิชาชีพ
ครูผู้สอน วิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ 2569 

งานพัฒนา
หลักสูตร 

10,000 2 – 16 ก.พ.69 บกศ. 

9 โครงการจัดซื้อโปรแกรมการเรียนรู้และพัฒนา
ทักษะภาษาจีน (MCL) Master Chinese LAB 
(HSK1 - HSK3) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 

งานพัฒนา
หลักสูตร 

500,000 ก.พ.  69  

10 โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพ งานวัดผลฯ 2,625 1 – 15 ก.พ. 69 งบด าเนนิงาน 

11 โครงการเตรียมความพร้อมการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ V-Net 

งานวัดผลฯ 2,040 10 – 30 ธ.ค.  
68 

งบด าเนนิงาน 

12 โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้าน 
อาชีวศึกษา(V-Net) ปีการศึกษา 2569 

งานวัดผลฯ 1,920 5 ม.ค. – 
30 มี.ค. 69 

งบด าเนนิงาน 

13 โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน 
ประจ าปีการศึกษา 2568 

งานวัดผลฯ 50,000 1 ก.พ. 69 – 
30 มี.ค. 69 

งบด าเนนิงาน 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๗๖ 

ล ำดับ แผนงำน /โครงกำร/กิจกรรม  ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ  หมำยเหตุ 

14 โครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน งานชีววิถีฯ 30,000 17 ก.ย. 68 อุดหนุน
โครงการ 

15 โครงการด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน งานสวน
พฤกษศาสตร์ 

63,000 พ.ค. 69 อุดหนุน
โครงการ 

17 โครงการปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครอง
นักเรียนโครงการอาชีวะสร้างช่างฝีมือฯ ปี
การศึกษา 2569 

โครงการพระ
ดาบส 

25,000 เม.ย. ๖๙ ,, 

18 โครงการจัดซื้อเครื่องแบบนักเรียนโครงการ
อาชีวะสร้างช่างฝีมือตามแนวทางโรงเรียนพระ
ดาบส  

โครงการพระ
ดาบส 

45,000 เม.ย.-พ.ค.๖๙ ,, 

19 โครงการเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
นักเรียนโครงการอาชีวะสร้างช่างฝีมือ ตาม
แนวทางโรงเรียนพระดาบส 2569 

โครงการพระ
ดาบส 

25,000 เม.ย.๖๙ ,, 

23 โครงการจัดซื้อวัสดุจัดท าเอกสารประกอบการ
ฝึกปฏิบัติ สถานีฝึก10  

โครงการพระ
ดาบส 

15,000 พ.ค.-ก.ค.๖๙ ,, 

24 โครงการจัดซื้อวัสดุฝึก  )สถานีฝึกเฉพาะทาง (
สถานีฝึกช่าง 

โครงการพระ
ดาบส 

80,000 ก.ค.-ต.ค.๖๙ ,, 

25 โครงการจัดซื้อวัสดุส านักงานพระดาบส โครงการพระ
ดาบส 

15,000 พ.ค.-ส.ค.๖๙ 
,, 

26 โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท าความสะอาด
หอพัก 

โครงการพระ
ดาบส 

15,000 พ.ค-มิ.ย..๖๙ 
,, 

27 โครงการซ่อมแช่มปรับปรุงห้องน้ า ห้องอาบน้ า
นักเรียน 

โครงการพระ
ดาบส 

20,000 มี.ค.-เม.ย.๖๙ 
,, 

28 โครงการจัดซื้อวัสดุจัดท าบอร์ดวิชาการ สถานีฝึก 
10 สถานี 

โครงการพระ
ดาบส 

15,000 เม.ย-พ.ค.๖๙ 
,, 

29 โครงการจัดท าประกันอุบัติเหตุนร.พระดาบส*
หมายเหตุจ านวน30คน 

โครงการพระ
ดาบส 

6,000 พ.ค.๖๙ 
,, 

30 โครงการเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพฯ 
ระดับชาติ ครั้งที่ 6 

โครงการพระ
ดาบส 

42,000 ส.ค.-ก.ย๖๙ 
,, 

31 โครงการเข้าร่วมประชุมสัมมนาผู้บริหารและ
หัวหน้าโครงการฯ 

โครงการพระ
ดาบส 

25,000 ก.ย.-ต.ค.๖๙ 
,, 

32 โครงการเข้าร่วมการฝึกอบรมครู Hand -On ปี
การศึกษา 2569 

โครงการพระ
ดาบส 

15,000 พ.ย.-ธ.ค.๖๙ 
,, 

33 โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน นร.รุ่นที่ 
3 

โครงการพระ
ดาบส 

5,000 เม.ย-พ.ค.๖๙ 
,, 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๗๗ 

ล ำดับ แผนงำน /โครงกำร/กิจกรรม  ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ  หมำยเหตุ 

34 โครงการเข้าร่วมพิธี รับใบประกาศสิทธิบัตร
ผู้ส าเร็จการศึกษา ปี การศึกษา 2568 รุ่นที่ 3 
เดือน มิ.ย.68 

โครงการพระ
ดาบส 

35,000 พ.ค.มิ.ย.๖๙ 
,, 

35 โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ประกอบอาหาร โครงการพระ
ดาบส 

20,000 เม.ย.-พ.ค.๖๙ 
,, 

36 โครงการจัดซื้อวัสดุออกแนะแนวประชาสัมพันธ์
รับสมัครนร .ใหม่  

โครงการพระ
ดาบส 

10,000 มี.ค.-พ.ค.๖๙ 
,, 

37 โครงการออกเยี่ยมบ้านนักเรียนนักเรียนโครงการ
อาชีวะสร้าง ช่างฝีมือ ตามแนวทางโรงเรียนพระ
ดาบส 

โครงการพระ
ดาบส 

10,000 ก.ค.ส.ค.๖๙ 
,, 

38 โครงการออกนิเทศติดตามนักเรียนฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพโครงการอาชีวสร้างชาติ
ตามแนวทางพระดาบส ประจ าปีการศึกษา 
2568 

โครงการพระ
ดาบส 

3,000 ต.ค.๖๙-มี.ค.๗๐ 

 

39 โครงการปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครองน
นักเรียนนักศึกษาก่อนออกฝึกประสบการณ์/ฝึก
อาชีพ ประจ าภาคเรียนที่ 1/2569 

ทวิภาคี 25,000 1 – 28 ก.พ.69 
,, 

40 โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียนนักศึกษาหลังออก
ฝึกประสบการณ์/ฝึกอาชีพ ประจ าปีการศึกษา 
2569 

ทวิภาคี 12,500 ต.ค. 69 
,, 

41 โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนการฝึกอาชีพใน
สถานประกอบการ ปีการศึกษา 2569 

ทวิภาคี 45,000 1 – 30 ม.ค. 
69 

,, 

42 โครงการพัฒนาศักยภาพครูนิเทศเพ่ือยกระดับ
คุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2569 

ทวิภาคี 45,000 1 – 31 ก.ค. 69 
,, 

43 โครงการนิเทศติดตามนักเรียน นักศึกษาฝึก
ประสบการณ์/ฝึกอาชีพ ประจ าปีการศึกษา 
2569 

ทวิภาคี 80,000 1 – 31 เม.ย. 
69  

1 – 31 มิ.ย. 69  
1 – 31 ส.ค. 69 

,, 

 รวม 3,610,085   
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๗๘ 
สรุป รำยกำรแผนงำน/โครงกำร 

ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี งบประมำณ พ.ศ.๒๕๖9 
แผนกวิชำ 

 
ล ำดับ แผนงำน /โครงกำร/กิจกรรม  ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ  หมำยเหตุ 

1 โครงการจดัซื้อครภุัณฑ์ห้องเรียนวทิยาศาสตร ์ แผนกวิชาสามญัฯ 400,000  งบอุดหนุน 
2 โครงการปรับปรุงและขยายพื้นท่ีห้องพักครู ประจ าปี

การศึกษา ๒๕๖๙ 
แผนกวิชาช่างยนต์ 50,000  

งบด าเนินงาน 

3 โครงการขับขี่ปลอดภยัสวมใส่หมวกกันน็อก ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๙ 

แผนกวิชาช่างยนต์ 10,000  
งบด าเนินงาน 

4 โครงการแข่งขันรถประหยดัน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๙ 

แผนกวิชาช่างยนต์ 50,000  
งบด าเนินงาน 

5 จัดหาครภุณัฑ์ รถขุดขนาดเล็ก แผนกวิชาช่างยนต์
วิทยาลัยการอาชีพ ศรีบุญเรือง 

แผนกวิชาช่างยนต์ 300,000  
งบด าเนินงาน 

6 โครงการกั้นห้องเพื่อรองรับครุภณัฑ์เทคโนโลยียานยนต์
ไฟฟ้า 

แผนกวิชาช่างยนต์ 200,000  
งบด าเนินงาน 

7 โครงการจดัหาครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ แผนกการบญัช ี 200,000  งบด าเนินงาน 
8 โครงการปรับปรุงห้องเรยีนแผนกโลจิสติกส ์ แผนกโลจิสติกส ์ 50,000 พ.ค. 69 งบด าเนินงาน 
9 โครงการปรับปรุงห้องชมรมวิชาชีพโลจิสติกส ์ แผนกโลจิสติกส ์ 10,000 ส.ค. 69 งบด าเนินงาน 

10 โครงการปรับปรุงพื้นแผนกไฟฟ้าก าลัง แผนกไฟฟ้าก าลัง 40,000 20-24 ก.ค. 69 งบด าเนินงาน 
11 โครงการปรับปรุงห้องสโตร์แผนกวิชาไฟฟ้าก าลัง แผนกไฟฟ้าก าลัง 100,000 24-28 ส.ค. 69 งบด าเนินงาน 
12 

โครงการปรับปรุงบูทเชื่อม/โตะ๊จับช้ินงาน 
แผนกช่างเชื่อม

โลหะ 20,000 
1-15 เม.ย. 69 งบด าเนินงาน 

13 โครงการจัดซื้อ Laser Co2 แผนกช่างกล
โรงงาน 

98,000 
มิ.ย. 69 งบด าเนินงาน 

14 โครงการปรับปรุงระบบให้บริการเครื่องเสียงแผนกวิชา
อิเล็กทรอนิกส ์

แผนก
อิเล็กทรอนิกส ์

50,000  งบด าเนินงาน 

15 โครงการซ่อมบ ารุงเครื่องปรับอากาศ ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ สาขาวิชาเทคโนโลยธีุรกิจดิจิทัล 

แผนกเทคโนโลยี
ธุรกิจดิจิทัล 

25,000 เม.ย. – พ.ค. 69 งบด าเนินงาน 

16 โครงการจดัซื้อวัสดุ -อุปกรณ์ สื่อการเรยีนการสอน 
สาขาวิชาเทคโนโลยีธรุกิจดิจิทลั 

แผนกเทคโนโลยี
ธุรกิจดิจิทัล 

500,000 ก.ค. 69 งบด าเนินงาน 

17 
 โครงการจดัซื้อโตะ๊เขียนแบบ 

แผนกเทคนิค
พื้นฐาน 100,000  

ต.ค 69 งบด าเนินงาน 

18 โครงการจดัหาสื่อการเรียนการสอน แผนกวิชาการ
โรงแรม 

การโรงแรม 
15,000 

 งบด าเนินงาน 

      
      
 รวม  2,118,000   

 
 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๗๙ 

๔.๒ สรุปยอดจัดสรรวัสดุกำรศึกษำ (วัสดุฝึก)  
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖9  

วิทยำลัยกำรอำชีพศรีบุญเรือง  
   

ล ำดับ แผนกวิชำ 
ภำคเรียน ยอดเงิน

จัดสรร  

หมำยเหตุ 

   ๒/๒๕๖8    ๑/๒๕๖9 

๑ ช่างยนต์ 28,400     33,800      62,200   

2 ยานยนต์ไฟฟ้า 5,000     12,000       17,000   

๓ ช่างกลโรงงาน 29,200      26,600       55,800   

๔ ช่างเชื่อม 20,000      20,000    40,000   

๕ ช่างไฟฟ้าก าลัง 42,400    37,800  80,200   

๖ ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 14,600   19,200    33,800   

๗ การบัญชี 22,500   16,500    39,000   

๘ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 24,000   19,350  43,350   

9 การโรงแรม 10,000   10,000    20,000   

๑๐ โลจิสติกส์ 10,000   10,000  20,000   

๑๑ เทคนิคพ้ืนฐาน 25,000   25,000  50,000   

12 สามัญสัมพันธ์ 23,000    23,000  46,000   

รวมทั้งสิ้น 254,100 241,850 495,950  

 

 

 

 

 

 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๘๐ 

4.3 สรุปยอดจัดสรรวัสดุส ำนักงำน  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

วิทยำลัยกำรอำชีพศรีบุญเรือง 

ล ำดับ แผนกวิชำ 
ภำคเรียน 

ยอดเงินจัดสรร หมำยเหตุ 
    2/2568   1/2569 

ฝ่ำยบริหำรทรัพยำกร  24,000  24,000  48,000   
1 งานบริหารทั่วไป 3,000  3,000   6,000   
2 งานบุคลากร 3,000  3,000  6,000   
3 งานการเงิน 3,000  3,000  6,000   
4 งานพัสดุ 3,000  3,000   6,000    
5 บัญชี 3,000  3,000   6,000   
6 งานอาคารสถานที่ 3,000        3,000    6,000    
7 งานทะเบียน 3,000      3,000       6,000    
8 งานประชาสัมพันธ์ 3,000       3,000     6,000    

ฝ่ำยแผนงำนและควำมร่วมมือ 18,000    18,000  36,000    
1 งานวางแผนและงบประมาณ   3,000        3,000       6,000    
2 งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ  3,000       3,000     6,000    
3 งานความร่วมมือ 3,000       3,000       6,000    

4 
งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์   3,000  3,000  6,000    

5 งานประกันคุณภาพฯ    3,000  3,000  6,000    
6 งานส่งเสริมผลิตผล การค้าฯ      3,000  3,000        6,000    

ฝ่ำยพัฒนำกิจกำรนักเรียนนักศึกษำ 18,000     18,000  36,000    
1 งานกิจกรรม  3,000        3,000      6,000    
2 งานครูที่ปรึกษา 3,000        3,000       6,000    
3 งานปกครอง 3,000      3,000     6,000    
4 งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 3,000      3,000   6,000    

5 
งานโครงการพิเศษและการบริการ
ชุมชน 3,000        3,000      6,000    

6 งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน   3,000        3,000    6,000   
  



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๘๑ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ำยวิชำกำร 15,000     15,000    30,000    
1 งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 3,000  3,000         6,000   
2 งานวัดผลและปรเมินผล  3,000  3,000        6,000    
3 งานวิทยบริการและห้องสมุด 3,000      3,000  6,000    
4  งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  3,000       3,000  6,000    
5 งานสื่อการเรียนการสอน 3,000    3,000  6,000    

รวม      72,000  72,000  150,000    

      



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๘๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔.4 ค ำสั่งคณะกรรมกำรบริหำรงบประมำณส ำหรับสถำนศึกษำ  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖9 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๘๓ 

 



 

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพศรีบุญเรือง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๘๔ 

 
 
 


